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วธีิปฏิบัติทีเ่ป็นเลิศ   (Best Practice)  
กศน.ต าบลเขาดิน  
ช่ือผลงาน /นวตักรรม. “ดนตรีสัมพนัธ์ สร้างสรรค์คนดี”  
ช่ือเจ้าของผลงาน / นวตักรรม.... นายรัตนทตั  อ่อนประไพ  
ปีทีผ่ลติ ปีการศึกษา 2559  
1.  ความเป็นมา  
                พระราชบญัญติัส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  พ.ศ. 2551  มาตรา 9 
(2)  ก าหนดวา่  “ผูจ้ดัการเรียนรู้ส าหรับการศึกษานอกระบบ  และผูจ้ดัการเรียนรู้ส าหรับการศึกษาตาม
อธัยาศยั  มีการด าเนินการท่ีหลากหลายตามศกัยภาพเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน  โดยบูรณา
การความรู้  ปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมท่ีดีงาม”  และนโยบายและจุดเนน้การด าเนินงาน ของส านกังาน 
กศน. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2556  นโยบายต่อเน่ือง  ขอ้ท่ี 1 (1.3) (2)  มุ่งจดัการศึกษาเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติใหก้บัทุกกลุ่มเป้าหมาย  โดยจดักิจกรรมการศึกษาท่ีมุ่งเนน้ใหทุ้กกลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความสามารถในการบริหารจดัการชีวติขิงตนเองให้อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  มีคุณธรรมจริยธรรม  
รวมทั้งสามารถใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ต่อตนเอง  ครอบครัว  และชุมชน  และในการประเมิน
คุณภาพภายนอกมีตวับ่งช้ีของการประเมินคุณภาพในตวับ่งช้ีท่ี 1  ( 1.2 ) ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี   

การจดักระบวนการเรียนรู้ของ กศน.ต าบลเขาดินตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย
ตั้งแต่ผูเ้รียน  ผูส้อน  ผูป้กครอง  ชุมชน  การจดัการเรียนรู้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  พฒันาความฉลาดทาง
สติปัญญา  และอารมณ์  เห็นคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น  เพิ่มความรับผดิชอบ  ความกลา้แสดงออก  และ
เนน้การท างานเป็นกลุ่ม  เพื่อใหผู้เ้รียนมีความสุข  มีเสรีภาพในการเรียน  และแสวงหาความรู้ไดต้าม
ตอ้งการ  
                และจากการสังเกตการณ์ใชชี้วติประจ าวนัของนกัศึกษา  ในช่วงเวลาวา่งช่วงเยน็  นกัศึกษาจะ
รวมกลุ่มกนัเพื่อสังสรรคแ์ละด่ืมสุราสร้างความร าคาญและหนกัใจใหก้บัผูป้กครองและคนในชุมชน 
                ดงันั้นขา้พเจา้ซ่ึงรับผดิชอบ กศน.ต าบลเขาดิน  ไดเ้ล็งเห็นความส าคญัของการจดัการเรียนการ
สอนท่ีมุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้อยา่งเตม็ศกัยภาพ  และเกิดการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริงเพื่อใหเ้กิดความ
เขา้ใจท่ีคงทน และเกิดทกัษะ กระบวนการในการท างาน  จึงไดจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอนดนตรี
สัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี  ข้ึนเพื่อรองรับและสนองความตอ้งการของนกัศึกษาท่ีสนใจในการพฒันา
ศกัยภาพของตนเอง  โดยร่วมมือกบัคณะครูในต าบลใกลเ้คียง  ผูป้กครอง ก าหนดกิจกรรมการเรียนการ
สอนข้ึนคือกิจกรรม  ดนตรีสัมพนัธ์ 
สร้างสรรคค์นดี  โดยมุ่งเนน้ใหน้กัศึกษาไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  เห็นคุณค่าของตนเองและ
ผูอ่ื้น  มีสุขภาพจิตท่ีดีและด ารงตนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
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2.  การพฒันาระบบคุณภาพของสถานศึกษา  
                จากนโยบายการปฎิรูปการศึกษาทุกสถานศึกษาตอ้งด าเนินการพฒันาและวางระบบประกนั
คุณภาพการศึกษา กศน.ต าบลตระหนกัในเร่ืองน้ีและพยายามแสวงหาวธีิด าเนินการ  เพื่อใหเ้กิดการ
พฒันาอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง  ควรจดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้การสืบสานการเรียนรู้โดยการลงมือ ปฏิบัติ
จริง  ตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี  
กรอบความคิดในการพฒันา  
แนวปฏิบติัในการบริหารงานกิจกรรมดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภาพแวดล้อม 

 
 

บุคลากร  
-ผูบ้ริหาร  
-คณะกรรมการกศน.ต าบล  
-ครู  กศน.ต าบล 
-นกัศึกษา    -ผูป้กครอง  
สถานที ่ 
-กศน.ต าบล 
-บา้นผูป้กครอง  
งบประมาณ  
-งบบริจาคจากผูใ้จบุญ 
วสัดุสารสนเทศ  
-วสัดุตีพิมพ ์ 
-วสัดุไม่ตีพิมพ ์ 
วธีิการจัดการ 

-ฝึกซอ้มตามตารางนดัหมาย  
 

 
 

กระบวนการบริหารคุณภาพ  
ดว้ยวงจรเดมม่ิงไดแ้ก่  
การวางแผน (Plan:P)  
- ส ารวจขอ้มูลกลุ่มเป้าหมาย 
-  ประชุมวางแผน 

การปฏิบติัตามแผน (Do:D)  
- วเิคราะห์ตนเอง ทรัพยากร  
-  ด าเนินโครงการ   

การตรวจสอบแกไ้ข(Check 
: C)  
-  การนิเทศ ติดตามประเมินผล 

การประเมินและพฒันา  
(Act:A) 
-  สรุปผลและรายงาน 
 

 
 

-  มีการใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์-  
-  นกัศึกษามีนิสัยรัก การอ่าน รักการ
คน้ควา้ (ขอ้มูลเพลง) 
-  ครูใชก้ศน.ต าบลเป็น แหล่งศึกษา
คน้ควา้  
-  ส่งเสริมความรัก  ความสามคัคี 
-  ความพึงพอใจของ 
ผูป้กครองและชุมชน 

ปัจจัยน าเข้า (input) ผลผลติ (output) กระบวนการ (process) 

ข้อมูลย้อนกลบั 
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3.  วธีิปฏิบัติทีเ่ป็นเลศิ  
                การเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง(Learning by doing) เป็นการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดล้งมือ
ท างาน 
จริง ๆ ซ่ึงเหมาะกบัธรรมชาติ  ลกัษณะเฉพาะของกลุ่มนกัศึกษา ท่ีเนน้กระบวนการท างานและการจดัการ
อยา่งเป็นระบบ  เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้และทกัษะในการท างาน  สอดคลอ้งกบัความสนใจ ความ
ตอ้งการของผูเ้รียน  เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการบูรณาการระหวา่งการเรียนรู้ ทกัษะ คุณธรรม
จริยธรรม  และค่านิยมท่ีหลอมรวมกนั  

จากตวับ่งช้ีท่ี 1 ( 1.2 )  ของการประกนัคุณภาพภายนอก  ไดก้ าหนดไวว้า่ผูเ้รียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตท่ีดี  ผูเ้รียนมีสุนทรียภาพ  ดา้นศิลปะ  ดนตรี / นาฏศิลป์  วรรณศิลป์  หรือ 
นนัทนาการ    กิจกรรม  ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี  มีแนวคิดและวธีิปฏิบติั  ดงัน้ี      

1.  ส ารวจความสนใจ  ความตอ้งการของนกัศึกษา  วา่นกัศึกษาตอ้งการใชเ้วลาวา่งท ากิจกรรม
อะไรบา้งท่ีเก่ียวกบัดนตรี  โดยการใชแ้บบสอบถาม  นกัศึกษาส่วนใหญ่ท่ีตอบแบบสอบถามอยากเล่น
ดนตรีสากล เน่ืองจากทางกศน.ต าบลเขาดิน  มีเคร่ืองดนตรีบางช้ินจึงไดจ้ดักิจกรรมท่ีเก่ียวกบัดนตรีเป็น
ส่วนใหญ่  เพื่อฝึกใหน้กัเรียนสามารถเล่นเคร่ืองดนตรี  และรวมเป็นวงดนตรีของ กศน.ต าบล  

2. วางแผนก าหนดกิจกรรม  ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี  โดยจดัตารางการฝึกซอ้มใหก้บั
นกัศึกษากลุ่มท่ีสนใจทางดนตรี  ดงัน้ี  
ตารางการฝึกซอ้ม  
                วนัจนัทร์ - วนัศุกร์              เวลา  16.30 น. – 17.30  น.  
                วนัเสาร์และวนัอาทิตย ์       เวลา  18.00 น.  – 19.00  น.  
                3.  ด าเนินการตามแผน  นกัศึกษาจะมีตารางฝึกซอ้ม เพื่อความเป็นระบบ และดูความ
สนใจ  รวมทั้งความตั้งใจของนกัศึกษา  
                4.  ประเมินผลการปฏิบติั    
                                4.1  ดา้นผูเ้รียน  วดัความสนใจ  ความตั้งใจ  ความรับผดิชอบ  ความมีวนิยัจากการมา
ซอ้มของนกัศึกษา และวดัความสามารถโดยการทดสอบทางดนตรี  โดยครูดนตรีท่ีมีความช านาญ  

4.2 ดา้นกศน.ต าบล  วดัความพึงพอใจ  และความส าเร็จจากการร่วมกิจกรรมต่างๆ  

ของสถานศึกษา  เช่น  กิจกรรมการแสดงต่าง ๆ ของสถานศึกษา  เป็นตน้  
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                                4.3  ดา้นชุมชน/หน่วยงานองคก์รอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง  วดัความพึงพอใจ  จากการไปร่วม
ในงานต่าง ๆ  เช่น  งานแต่งงานฯ  เป็นตน้  
                5.  การปรับปรุงพฒันา  จากการปฏิบติักิจกรรม  ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี   พบวา่ตอ้งมี
การปรับปรุงพฒันาในหวัขอ้ต่างๆ ดงัต่อไปน้ี  
                การปรับปรุงแกไ้ข  ในเร่ืองต่างๆ ดงัน้ี  
                                5.1  ดา้นระเบียบวนิยัของนกัดนตรี  นกัศึกษาบางคนตอ้งการเล่นเคร่ืองดนตรีใหเ้ป็น
หลายอยา่งๆพร้อมกนั  ท าใหข้าดสมาธิในเล่นเคร่ืองดนตรีช้ินใดช้ินหน่ึงใหช้ านาญ  
                                5.2  ดา้นเคร่ืองแต่งกายและความสวยงามของนกัดนตรี  ขอความร่วมมือจาก
ผูป้กครองนกัเรียน  หน่วยงานและชุมชนใหก้ารสนบัสนุน  
                                5.3  ดา้นความพร้อมของเคร่ืองดนตรี  ยงัขาดบางส่วนขณะน้ีเร่ิมเก็บเงินเพื่อจดัหา
กนัเอง 
การพฒันา  สามารถพฒันาในดา้นต่างๆ ไดด้งัน้ี  
                                5.4  ความรู้ความสามารถของนกัดนตรี  มีความสามารถท่ีหลากหลายในจงัหวะและ
ท านองเพิ่มมากข้ึน  นกัดนตรีสามารถเล่นเพลงดงั ๆ และเพลงสนุกสนานต่างๆ ไดห้ลายเพลง  รวมทั้ง
จงัหวะและท านองใหม่ๆ ท าใหชุ้มชนใหก้ารยอมรับและขอความอนุเคราะห์ร่วมงานประเพณีต่างๆ 
พอสมควร          
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4.  ผลการด าเนินการ  
                จากการด าเนินกิจกรรม  ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี    ปรากฏผลดงัน้ี  
                4.1  การด าเนินกิจกรรมการฝึกฝนความสามารถทางดนตรีในการเล่นดนตรีประสบความส าเร็จ
เป็นอยา่งมาก  เพราะนกัศึกษาไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์   
                4.2  นกัศึกษาแสดงออกทางดนตรีอยา่งเตม็ท่ีในกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน  ผูป้กครองมีความ 
พึงพอใจ  และใหก้ารสนบัสนุน  ชุมชน/หน่วยงานต่างๆ ใหก้ารยอมรับและขอความอนุเคราะห์วงดนตรี
ไปร่วมในงานต่าง ๆ  
   4.3  มีรายไดเ้สริมจากการแสดงตามร้านอาหารต่าง ๆ  
 
5.  ปัจจัยความส าเร็จ  

การด าเนินการตามกิจกรรม ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี    ประสบความส าเร็จดว้ยดี  เป็นผล 
สืบเน่ืองมาจากปัจจยัดงัน้ี  

5.1.  ผูบ้ริหาร  ใหก้ารสนบัสนุนดา้นขวญัและก าลงัใจ  งบประมาณส่วนตวั และขอ้เสนอแนะ
เพื่อปรับปรุงพฒันาวธีิการด าเนินงาน  จนประสบผลส าเร็จ  

5.2.  หวัหนา้ กศน.ต าบลใกลเ้คียง  ใหค้วามร่วมมือ  ร่วมแรงร่วมใจ  เสียสละก าลงักาย  ก าลงั
ทรัพยเ์พื่อใหก้ารด าเนินงานประสบความส าเร็จตาวตัถุประสงค ์โดยเฉพาะอาจารยรุ้์งระพี  อ่อนประไพ   
ไดทุ้่มเทก าลงัแรงกาย  แรงใจ  และเสียสละเวลาในการฝึกซอ้มใหน้กัศึกษาอยา่งเตม็ท่ี     จนเป็นท่ียอมรับ
ของนกัศึกษา  คณะครู  ผูบ้ริหาร  ผูป้กครอง  รวมทั้งชุมชนและหน่วยงานต่างๆ  

5.3.  ผูป้กครอง  ใหก้ารสนบัสนุนหอ้งซอ้มดนตรี  และส่งเสริมนกัศึกษาใหเ้ขา้ร่วมกิจกรรมและ
ใหก้ารยอมรับความสามารถของนกัศึกษา  

5.4.  นกัศึกษา  มีความทุ่มเท  มีระเบียบวนิยั  ตั้งใจฝึกฝนจนสามารถพฒันาความสามารถของตน
ใหเ้ป็นท่ียอมรับของเพื่อนๆ  คุณครู  ผูป้กครอง  และหน่วยงานต่างๆ ในชุมชน  
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6.  บทเรียนทีไ่ด้รับ  

การด าเนินการตามกิจกรรม ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี    ประสบความส าเร็จดว้ยดี  เป็นท่ี  
น่าพอใจ  ผูป้กครอง  ชุมชน  ใหก้ารยอมรับ  ดงัน้ี  
                6.1   เป็นกิจกรรมท่ีสนองความตอ้งการของนกัศึกษาท่ีตอ้งการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็น
ประโยชน์  และเป็นการพฒันาศกัยภาพของตนเองนอกเหนือจากงานท่ีท าอยูปั่จจุบนั    
                6.2  สามารถสร้างช่ือเสียงใหส้ถานศึกษา  และนกัศึกษา   เน่ืองจากชุมชน/หน่วยงานต่างๆ ให้
การยอมรับและขอความอนุเคราะห์ไปร่วมงานบ่อยคร้ัง  
                ขอ้ท่ีควรปรับปรุงพฒันา  
                1.  ครูผูส้อน  ครูมีทกัษะทางดา้นดนตรีเพียงเล็กนอ้ย  จึงใชว้ธีิเพื่อสอนเพื่อน  หากไดรั้บการ
สนบัสนุนส่ือส่ิงพิมพ ์ จะท าใหน้กัศึกษาสามารถท ากิจกรรมท่ีหลากหลายไดม้ากกวา่น้ี  

2.  หอ้งซอ้มดนตรียงัไม่ไดม้าตรฐานและยา้ยท่ีบ่อย ๆ ท าใหน้กัศึกษาขาดการฝึกซอ้ม  จึงท าให้
การพฒันาดา้นทกัษะทางการเล่นคนตรีกา้วหนา้ไปไม่มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

   แบบประเมินความพงึพอใจ       
   ภาพประกอบกจิกรรม        
   คณะผู้จัดท า        

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นและความพงึพอใจของผู้เรียน/ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ 
 

ค าช้ีแจง  ใส่เคร่ืองหมาย   ลงในช่องท่ีตรงกบัขอ้มูลของท่านเพียงช่องเดียว 
ท่านเขา้ร่วมกิจกรรม  กิจกรรม “ดนตรีสัมพนัธ์  สร้างสรรคค์นดี” 
ส่วนที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
เพศ          ชาย               หญิง 
อาย ุ           8-15  ปี                     16-39  ปี      40 – 59  ปี     60  ปีข้ึนไป 
ส่วนที ่2 ด้านกระบวนการจัดกจิกรรมและความพงึพอใจของผู้เรียน/ผู้รับบริการ 
ค าช้ีแจง  ใส่เคร่ืองหมาย  /  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านเพียงช่องเดียว 

ที ่ รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยทีสุ่ด 

1 กิจกรรมต่างๆมีความหลากหลาย  เหมาะสม  และสามารถ
พฒันาความสามารถของผูเ้รียนในทุกดา้น 

     

2 กิจกรรมต่างๆช่วยพฒันาทกัษะดา้นการอ่าน การเขียน การฟัง 
และฝึกใหน้กัเรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้จากส่ือและ
แหล่งเรียนรู้ต่างๆดว้ยตนเอง และเรียนรู้ร่วมกบัผูอ่ื้น 

     

3 การจดักิจกรรมส่งเสริมใหผู้รั้บบริการสามารถคิดเป็น   
ท าเป็น  แกปั้ญหาเป็น 

     

4 กิจกรรมท่ีจดัสามารถสามรถท าใหผู้เ้ขา้ร่วมมีทกัษะในการ
แสวงหาความรู้ดา้ยตนเอง  รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง
อยา่งต่อเน่ือง 

     

5 ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการรับบริการหรือเขา้
ร่วมกิจกรรม 

     

ส่วนที ่ 3  ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
1.  ส่ิงดี ๆ / ความประทบัใจดี ๆ ท่ีไดรั้บจากการไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม กศน. 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
2.  ปัญหา  อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ เพื่อการพฒันาปรับปรุงการจดักิจกรรม กศน. 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 



 

 
 

ภาพประกอบกจิกรรม 
 
 
 
                                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หวัหนา้ กศน.ต าบล ดูแลการฝึกซอ้ม 
อยา่งใกลชิ้ด 

น านกัศึกษาออกหาประสบการณ์ 
ตามงานต่าง ๆ (งานแต่งงาน) ในชุมชน 

 

น านกัศึกษาออกหาประสบการณ์ 
ตามงานต่าง ๆ(งานของ กศน.อ าเภอ) 



 

 
 

 
 

คณะผู้จัดท า 
 
ช่ือ – สกุล    นายรัตนทตั   อ่อนประไพ 
วนั เดือน ปีเกิด    26  เดือน  ธนัวาคม  พุทธศกัราช  2514 
สถานท่ีเกิด    อ าเภอศรีราชา  จงัหวดัชลบุรี 
สถานท่ีอยูปั่จจุบนั   บา้นเลขท่ี 9/3  หมู่ท่ี  1   ต าบลเขาดิน   
                                                                    อ าเภอบางปะกง  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  24130 
ต าแหน่งและประวติัการท างาน 

พ.ศ. 2546 – ปัจจุบนั   ครู กศน.ต าบลเขาดิน 
     ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั       
                                                                    อ าเภอบางปะกง 
ประวติัการศึกษา 

พ.ศ. 2541    ปริญญาตรี  (ศศบ)  การจดัการทัว่ไป  
     สถาบนัราชภฎัราชนครินทร์  

พ.ศ. 2551    ป.บณัฑิต (หลกัสูตรและการสอน) 
     มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
      พ.ศ.  2555    ปริญญาโทศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  

                                                      (สังคมศึกษา  แขนงวชิาหลกัสูตรและการสอน) 
                                                      มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 
 
 
 
 
 


