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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
โครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด  มีวตัถุประสงค ์  เพื่อใหผู้เ้ขา้รับ

การอบรมมีความรู้ในเร่ืองการปลูกพืชระบบน ้าหยดและเลือกใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการประกอบ
อาชีพ และสามารถน าไปปรับใชใ้นการด าเนินชีวติและถ่ายทอดองคค์วามรู้ได ้

  เป้าหมาย เชิงปริมาณ  กลุ่มประชาชนต าบลหนองจอก จ านวน  13 คน  เชิงคุณภาพ   ร้อยละ 80  
ของกลุ่มเป้าหมายความรู้ในเร่ืองการปลูกพืชระบบน ้าหยดและเลือกใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการ
ประกอบอาชีพ และสามารถน าไปปรับใชใ้นการด าเนินชีวติและถ่ายทอดองคค์วามรู้ได ้  ผูรั้บผิดชอบ
โครงการ ไดแ้ก่  นส.วรีดี  สมบูรณ์  หวัหนา้ กศน.ต าบลหนองจอก 
  
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ค าน า 
 

 การจดักิจกรรม กศน.  เป็นการใหบ้ริการกบัผูเ้รียน  ผูรั้บบริการ  และชุมชน  ในหลายลกัษณะเพื่อให้
การด าเนินการจดั กศน.  ไดส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของผูเ้รียน  ผูรั้บบริการและชุมชนได้
อยา่งมีคุณภาพ  จึงควรมีการประเมินโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยดซ่ึงจะ
เป็นการสรุปผลการด าเนินงานของ ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอ าเภอบางปะกงจงัหวดั
ฉะเชิงเทรา  โดยด าเนินการในเดือนมีนาคม  2559  รายงานการประเมินโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
การปลูกพืชระบบน ้าหยดน้ี  สามารถน ามาเป็นบทเรียนและพฒันาในการจดักิจกรรม กศน.  ต่อไปอยา่งมี
รูปธรรมและมีคุณภาพ  ซ่ึงสามารถด าเนินการจดั  กศน. ไดอ้ยา่งครบวงจร (PDCA)   
 กศน.อ าเภอบางปะกง  จึงหวงัวา่เอกสารเล่มน้ีจะบ่งบอกถึงการบรรลุวตัถุประสงคข์องโครงการและ 
จะเป็นประโยชน์ต่อการจดักิจกรรม กศน. ทั้งในการบริหารงาน  การพฒันางาน  และการท างานท่ีตรงตาม
ความตอ้งการของผูเ้รียน  ผูรั้บบริการและชุมชนและสามารถเผยแพร่ต่อสาธารณะชนได ้ และขอบพระคุณ 
ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งและใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามทุกท่าน ไว ้ณ. โอกาสน้ีดว้ย 
 
 

                                                                                กศน.อ าเภอบางปะกง 
                                                                                                              วนัท่ี    31  มีนาคม    2559 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

สารบัญ 
                                                                                                                                         หน้า 

 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร         ก 
ค าน า           ข 
สารบัญ           ค 
สรุปผลการด าเนินงานโครงการ        1 
 บทน า          1 
 วตัถุประสงค์ของโครงการ       2 
 ขอบเขตของโครงการ        2 
 ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ       3 
 วธีิด าเนินการ         3 
 ผลการด าเนินงาน        5 
 สรุป/ปัญหา/ข้อเสนอแนะ        13 
ภาคผนวก          10 
 โครงการทีไ่ด้รับอนุมัติ        15 
 ก าหนดการ / ค ากล่าวเปิด – ปิดงาน       20 
 เอกสารที่เกีย่วข้องกบัโครงการ        
  -  หนังสือบันทกึข้อตกลงร่วมมือ  (MOU)     24 
  -  รายช่ือผู้เข้าร่วมกจิกรรม      25 
  -  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน     40 
  -  สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ      42 
 แบบประเมินความพงึพอใจ       43 
 ภาพประกอบโครงการ        46 
 คณะผู้จัดท า         49 

 

 
 
 
 



 

 
 

สรุปผลการด าเนินงาน 
โครงการการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสม การปลูกพชืระบบน า้หยด 

แผนงานการศึกษาต่อเน่ือง 
สอดคล้องกบันโยบายและจุดเน้นการด าเนินงานของส านักงาน  กศน.ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
มุ่งจดักระบวนการเรียนรู้ให้กับประชาชนเพื่อเสริมสร้างการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยกุตใ์ชก้บัตนเองครอบครัว  และชุมชนไดอ้ยา่งเหมาะสมในชีวติประจ าวนั     
สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์และจุดเน้นการด าเนินงาน ส านักงาน กศน.ประจ าปีงบประมาณ 2559  

เป้าประสงค์  ขอ้ท่ี 5. ประชาชนไดรั้บโอกาสในการเรียนรู้และมีเจตคติทางวทิยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมสามารถประยกุตใ์ชใ้นการแกปั้ญหา และพฒันาคุณภาพชีวิตไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ 
 

หลกัการและเหตุผล 
 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว และพระบรมวงศานุวงศ์ต่าง ๆ ไดท้รงเล็งเห็นสภาพความเป็นอยู่ท่ี
ยากจนของเกษตรกร ปัญหาความเส่ือมโทรมของแหล่งน ้ า ท่ีดินท ากิน  เกษตรกรขาดความรู้ในการ
แกปั้ญหาเฉพาะหน้าจึงทรงมีพระราชด าริให้ด าเนินการพฒันาดา้นต่าง ๆ เช่น การส่งเสริมการท าเกษตรท่ี
ย ัง่ยืน การใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต การแลกเปล่ียนเรียนรู้และการถ่ายทอดองค์ความรู้
แก่เกษตรกรในการปรับเปล่ียนระบบการผลิต ตลอดจนขยายพื้นท่ีท าการเกษตรแบบผสมผสานมากข้ึน 
โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ จึงเป็นโครงการท่ีมุ่งพฒันาราษฎรผูย้ากไร้ให้มีฐานะความเป็นอยูท่ี่ดี
ข้ึน สามารถพึงพาตนเองได ้“พออยูพ่อกิน” และขณะเดียวกนัก็เป็นการปูพื้นฐานไวส้ าหรับ “ความกินดีอยู่
ดี” ตลอดจนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ การปรับปรุงคุณภาพส่ิงแวดล้อม  ซ่ึงในเร่ืองดังกล่าวน้ี 
ส านักงาน กศน. ได้น้อมน าแนวคิดดงักล่าว ก าหนดเป็นแนวทางในการจดักิจกรรมท่ีมุ่งจดักระบวนการ
เรียนรู้ให้กบัประชาชนเพื่อเสริมสร้างการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้กบัตนเอง 
ครอบครัว และชุมชนไดอ้ยา่งเหมาะสมในชีวติประจ าวนั  

กศน.ต าบลหนองจอก  จึงไดจ้ดัโครงการการใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมการปลูกพืชน ้ าหยดโดยน า
แนวทางดงักล่าว มาเป็นหลกัการพฒันาคนให้มีคุณภาพสามารถพึ่งพาตนเองได ้เกิดความพอมีพอกิน พอมี
พอใช้ มีความพอประมาณ ค านึงถึงความมีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตนเอง โดยอาศยัความรอบรู้ และ
ระมดัระวงัในการน าความรู้มาใช้ในการวางแผนด าเนินงาน มีส านึกในคุณธรรม ซ่ือสัตย ์สุจริต มีความ
ขยนัหมัน่เพียร มานะอดทน ใช้สติและปัญญาในการด าเนินชีวิตดว้ยความรอบคอบ สามารถน าความรู้มา
ประยุกต์ให้เกิดผลในทางปฏิบัติ และด ารงชีวิตประจ าวนัทั้ งต่อตนเอง ครอบครัวละชุมชน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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วตัถุประสงค์ 

1.  เพื่อศึกษาสภาพการด าเนินงานของโครงการ   
2. เพื่อศึกษาผลการด าเนินงานของโครงการในดา้นต่าง ๆ  
     2.1  จ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการเปรียบเทียบกบักลุ่มเป้าหมาย 
     2.2  ความรู้ความเขา้ใจและทกัษะท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมโครงการ 
     2.3  การน าไปใชป้ระโยชน์ 
     2.4  ความพึงพอใจ 
3.  เพื่อศึกษาขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 
ขอบเขตของโครงการ 
 ด้านเนือ้หา 

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา ระยะเวลา (ช.ม.) กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือ/อุปกรณ์/
แหล่งเรียนรู้ 

ประเมินผล หมายเหตุ 

ทฤษฏี ปฏิบติั 

1.  เพื่อใหมี้ความรู้
ในเร่ืองการปลูกพืช
ระบบน ้าหยดและ
เลือกใชเ้ทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสมในการ 
ประกอบอาชีพ  
 2.  เพื่อใหส้ามารถ
น าไปปรับใชใ้น
การด าเนินชีวติและ
ถ่ายทอดองคค์วามรู้
ได ้
 

จดักิจกรรม 
โครงการ
การใช้
เทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสม 
การปลูกพืช
ระบบน ้า
หยด 
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1.ขั้นเตรียมการ 
2.จดัท าแผนกิจกรรมการเรียนรู้ 
3.จดัเตรียมวสัดุ 
4.จดักิจกรรมการเรียนรู้ เช่น  
-  ส่ือ vcd 
กระบวนการการเรียนรู้  
การศึกษาชุมชนตน้แบบ 
-  อภิปรายกลุ่ม  โดยใหส้มาชิกกลุ่ม
มีส่วนร่วมทุกคน 
5.มอบหมายภารกิจ 
6.นดัประชุมสมัมนาแลกเปล่ียน
เรียนรู้ 
7.นิเทศติดตามผล 
8.สรุปและรายงานผล 

ใบความรู้ 
วสัดุ – อุปกรณ์ 
เอกสารคู่มือ  
 
 
 
 
 
 
 
 

-สงัเกต 
-การซกัถาม 
-แบบทดสอบ 
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ด้านระยะเวลา 

     มีนาคม 2559 
ด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชาชนต าบลหนองจอก  จ านวน 13  คน 
             ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 
1.       ท าใหแ้ผนงานบรรลุตามวตัถุประสงค ์คือ เร่ิมจากการวางแผนด าเนินการตามแผนและประเมินผล 

2.       ท าใหเ้กิดการควบคุมคุณภาพของงาน วิเคราะห์ทุกส่วนของโครงการเพื่อไม่ให้เกิดปัญหา 

3.       เพื่อทราบปัญหาอุปสรรค ขอ้ดี ขอ้เสีย ตลอดจนแนวทางการปรับปรุงแกไ้ข เพื่อผูบ้ริหาร    
จะไดมี้ขอ้มูลประกอบในการตดัสินใจวา่จะด าเนินการขยายหรือยติุโครงการ 

 

วธีิด าเนินการ 
1.  ขั้นตอนการท างาน 

                   1.1  ส ารวจขอ้มูล/กลุ่มเป้าหมาย 
                   1.2  ประชุมวางแผน 
             2.  การด าเนินงาน 

     2.1  วเิคราะห์ตนเอง ทรัพยากร    
3.  จดัท าโครงการและขออนุมติั 

            4.  ด าเนินโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 
                 กระบวนการการเรียนรู้  
                  -  อภิปรายกลุ่ม  โดยใหส้มาชิกกลุ่มมีส่วนร่วมทุกคน 

5.  การนิเทศ ติดตามประเมินผล 
6.  สรุปและรายงายผล 
7.  เคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูล 
     7.1  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
     7.2  แบบสังเกตพฤติกรรม 
     7.3  แบบประเมินความพึงพอใจ 
8.  แหล่งขอ้มูลท่ีตอ้งการ 
     8.1   แหล่งเรียนรู้จากอินเทอร์เน็ต 
 
 



 

 
 

-4- 
9.  วธีิการเก็บขอ้มูล 

9.1       การประเมินก่อนด าเนินการ  จุดมุ่งหมายจะวิเคราะห์ขอ้มูลก่อน คือ ส ารวจความ 

ตอ้งการ (Need  Assessment)  และศึกษาหาความเป็นไปได ้ (Feasibility)  คือ พิจารณาสภาพความพร้อมใน
การด าเนินโครงการ 

9.2       ประเมินระหวา่งด าเนินการ  เพื่อศึกษาหาความกา้วหนา้ของโครงการ เพื่อทราบ 

ปัญหาอุปสรรคแต่ละช่วง และน าขอ้มูลมาปรับปรุง 

9.3       การประเมินเสร็จส้ินโครงการ  เพื่อดูวา่บรรลุวตัถุประสงคเ์ป้าหมายมากนอ้ยเพียงใด  
เนน้ผลท่ีเกิดจากโครงการ 

9.4       การประเมินหลงัเสร็จส้ินโครงการ  คือ การติดตามงานเป็นขั้นสุดทา้ยของการประเมิน    
โครงการ ดูสภาพความส าเร็จ ความลม้เหลวของโครงการ ผลท่ีเกิดจากโครงการ 

10.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
            10.1.  เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 โดยค่าร้อยละ 
        10.2.  วเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  ดว้ย  ค่าร้อยละ 

11.  เกณฑก์ารประเมินความพึงพอใจ 
      เกณฑใ์นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ใชเ้กณฑก์ารวเิคราะห์ขอ้มูลของเบสท ์(Best , 1993 , p. 247) 
  ค่าเฉล่ีย   4.50 – 5.00   หมายถึง   มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ีย   3.50 – 4.49   หมายถึง   มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
  ค่าเฉล่ีย   2.50 – 3.49   หมายถึง   มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉล่ีย   1.50 – 2.49   หมายถึง   มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
  ค่าเฉล่ีย   1.00 – 1.49   หมายถึง   มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

ผลการด าเนินการ 
1.  สภาพการด าเนินโครงการ 

            1.1.  ร้อยละ  90  ของกลุ่มเป้าหมายใหมี้ความรู้ในเร่ืองการปลูกพืชระบบน ้าหยดและเลือกใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการประกอบอาชีพ  
          1.2. ร้อยละ  90  ของกลุ่มเป้าหมายสามารถน าไปปรับใชใ้นการด าเนินชีวติและถ่ายทอดองคค์วามรู้ได ้

2.  ผลการด าเนินงานโครงการ 
     2.1  จ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการ   13    คน ซ่ึงกลุ่มเป้าหมายก าหนดไว ้ 13  คน  ตามเป้าหมายท่ี

ก าหนดไว ้ โดยคิดเป็น 100 % เตม็ 
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ตารางท่ี 1  แสดงจ านวนและร้อยละของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
 

จ านวน ร้อยละ 
- - 
13 100 

         
 จากตารางท่ี 1 แสดงจ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  พบวา่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการตามเป้าหมายท่ี

ก าหนดไว ้ โดยคิดเป็น 100 % เตม็ 
  2.2  เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้จากการ 

เขา้ร่วมโครงการ 
    ตารางท่ี 2 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัเรียนเปรียบเทียบ 
เป็นร้อยละ 

คะแนน จ านวน ร้อยละ 
ก่อนเรียน 13 10 
หลงัเรียน 13 92 
 
 จากตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนโดยใชค้่าร้อยละ  
พบวา่ก่อนเรียนผูเ้รียนท าคะแนนไดคิ้ดเป็นร้อยละ  10  และหลงัเรียนผูเ้รียนท าคะแนนไดคิ้ดเป็นร้อยละ  92 

   2.3  ความพึงพอใจผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
ส่วนท่ี 1    ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
       จากผูเ้ขา้รับการอบรม จ านวนทั้ง  13   คน  
ตารางท่ี  1  ผูเ้ขา้รับการอบรมจ าแนกตามเพศ 

 เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ชาย 12 92.31 
หญิง 1  7.69 
รวม 13 100 

        จากตารางท่ี  1 พบวา่  ผูเ้ขา้รับการอบรมเป็นเพศชาย จ านวน  12   คน คิดเป็นร้อยละ  92.31  
เป็นเพศหญิง จ านวน  1  คน คิดเป็นร้อยละ   7.69 
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ตารางท่ี  2  ผูเ้ขา้รับการอบรมจ าแนกตามอายุ 
  

อาย ุ จ านวน (คน) ร้อยละ 
8-15  ปี - - 
16-39   ปี - - 
40-59   ปี 13 100.00 
60  ปีข้ึนไป - - 

    จากตารางท่ี 2 พบวา่  ผูเ้ขา้รับการอบรมส่วนใหญ่อยูใ่นช่วงอาย ุ40-59   ปี  คิดเป็นร้อยละ 100.00   
ส่วนท่ี 2    ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมและความพึงพอใจของผูเ้รียน / ผูรั้บบริการ 
ตารางท่ี 3  แสดงค่าร้อยละความคิดเห็นเก่ียวกบัความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีี
เหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 

รายการค าถาม จ านวน( ร้อยละ ) ผูต้อบ รวม 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 

ด้านหลกัสูตร       
1.กิจกรรมท่ีจดัสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูรั้บบริการ 

(7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

2.การจดักิจกรรมส่งเสริมให้ผูรั้บบริการ
สามารถคิดเป็น ท าเป็น  แกปั้ญหาเป็น 

(6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

3.ผูรั้บบริการมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรม 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

 53.85 33.33 12.82 0.00 0.00  
ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้       

4.กิจกรรมเป็นไปตามล าดบัขั้นตอน (6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

5.จดักิจกรรมเรียงล าดบัจากง่ายไปหา
ยาก 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

6.กิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้  
ความเขา้ใจ 

(6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

 51.29 35.89 12.82 0.00 0.00  
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ด้านวทิยากรหรือผู้สอน       
7.เป็นผูมี้ความรู้และความช านาญใน
เร่ืองท่ีสอน 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

8.วทิยากรมีการเตรียมตวัและมีความ
พร้อมในการสอนหรือจดักิจกรรม 

(7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

9.วทิยากรถ่ายทอดความรู้ไดช้ดัเจน  
เขา้ใจง่าย 

(6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

10.วทิยากรเอาใจใส่และสังเกตการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนและใหค้วามช่วยเหลือ
จนผูเ้รียนเขา้ใจหรือปฏิบติัได ้

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

 55.77 32.69 11.54 0.00 0.00  
ด้านส่ือและวสัดุอุปกรณ์       

11.ส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีความทนัสมยั (7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

12.ส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีจ านวน
เพียงพอกบัผูเ้รียน 

(7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

13.มีส่ือและวสัดุอุปกรณ์สอดคลอ้งกบั 
ขั้นตอนการจดักิจกรรมหรือการเรียนรู้ 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

14.มีแหล่งเรียนรู้ตอบสนองต่อการจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้ 

(6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

15.แหล่งเรียนรู้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

 55.39 32.31 12.30 0.00 0.00  
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ผลทีไ่ด้รับจากการเรียนรู้หรือการเข้า
ร่วมกจิกรรม 

      

16.ไดรั้บความรู้และทกัษะดา้นการฟัง
พดู  อ่าน  เขียน 

(7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

17.มีความมัน่ใจในการน าความรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 

(6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

18.มีความเช่ือมัน่ต่อความสามารถใน
สถานศึกษาของ กศน.ในการจดักิจกรรม 

(7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

19.ความพึงพอใจต่อการรับบริการหรือ
เขา้ร่วมกิจกรรม 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

 53.85 32.69 13.46 0.00 0.00  
ความพงึพอใจต่อการให้บริการ       

20.เจา้หนา้ท่ีใหบ้ริการดว้ยความเตม็ใจ 
(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

21.สถานศึกษามีขั้นตอนการบริการท่ี
รวดเร็ว 

(8) 
61.54 

(4) 
30.77 

(1) 
7.69 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

22.เจา้หนา้ท่ีช้ีแจงรายละเอียดต่าง ๆ 
ชดัเจน 

(6) 
46.16 

(5) 
38.46 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

23.เจา้หนา้ท่ีติดต่อประสานงานจน
ไดรั้บผลเป็นท่ีน่าพอใจ 

(7) 
53.85 

(4) 
30.77 

(2) 
15.38 

0.00 
(0) 

0.00 
(0) 

100  (13) 

 55.77 32.69 11.54 0.00 0.00  
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จากตารางท่ี 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การ
ปลูกพืชระบบน ้าหยดมีระดบัความพึงพอใจสรุปไดด้งัน้ี 

สรุปความพงึพอใจ 
จากตารางแสดงให้เห็นวา่ความคิดเห็นเก่ียวกบัความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีี
เหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยดเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความคิดเห็นเกีย่วกบั 
ความพงึพอใจในระดับการประเมินมากทีสุ่ด  คิดเป็นร้อยละดงัน้ี 
ด้านหลกัสูตร 
1.กิจกรรมท่ีจดัสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูรั้บบริการ มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั  53.85 
และค่าร้อยละมากเท่ากบั 30.77  ค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั 15.38 
2.การจดักิจกรรมส่งเสริมให้ผูรั้บบริการสามารถคิดเป็น  ท าเป็น  แกปั้ญหาเป็นมีค่าร้อยละ มากท่ีสุดเท่ากบั 
46.16  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  38.46  ค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั 15.38 
3.ผูรั้บบริการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อการจดัท าหลกัสูตรมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54 
และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  7.69 
ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมเป็นไปตามล าดบัขั้นตอนมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 46.16  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  38.46   
และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
2.จดักิจกรรมเรียงล าดบัจากง่ายไปหายากมีค่าค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  
30.77   และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  7.69 
3.กิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 46.16  และค่าร้อยละมาก
เท่ากบั  38.46   และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38  
ด้านวทิยากรหรือผู้สอน 
1.เป็นผูมี้ความรู้และความช านาญในเร่ืองท่ีสอนมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  
30.77  ค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  7.69   
2.วทิยากรมีการเตรียมตวัและมีความพร้อมในการสอนหรือจดักิจกรรมมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 53.85
และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  ค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38   
3.วทิยากรถ่ายทอดความรู้ไดช้ดัเจน  เขา้ใจง่ายมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 46.16  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  
38.46  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
4.วทิยากรเอาใจใส่และสังเกตการเรียนรู้ของผูเ้รียนและใหค้วามช่วยเหลือจนผูเ้รียนเขา้ใจหรือปฏิบติัไดมี้ค่า
ร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั 7.69 
 



 

 
 

-10- 
ด้านส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
1.ส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีความทนัสมยัมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 53.85  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  
และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
2.ส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีจ านวนเพียงพอกบัผูเ้รียนมีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 53.85  และค่าร้อยละมาก
เท่ากบั  30.77 และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
3.มีส่ือและวสัดุอุปกรณ์สอดคลอ้งกบัขั้นตอนการจดักิจกรรมหรือการเรียนรู้มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั
61.54  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  7.69 

4.มีแหล่งเรียนรู้ตอบสนองต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 46.16  และค่าร้อยละ
มากเทา่กบั  38.46   ค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 

5.แหล่งเรียนรู้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั  61.54   และค่าร้อยละมากเท่ากบั  
30.77  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  7.69 

ผลทีไ่ด้รับจากการเรียนรู้หรือการเข้าร่วมกจิกรรม 
1.ไดรั้บความรู้และทกัษะดา้นการอ่าน มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 53.85  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77
และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
2.มีความมัน่ใจในการน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั  มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 46.16  และค่า
ร้อยละมากเท่ากบั  38.46  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
3.มีความเช่ือมัน่ต่อความสามารถในสถานศึกษาของ กศน.ในการจดักิจกรรม มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 
53.85  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
4.ความพึงพอใจต่อการรับบริการหรือเขา้ร่วมกิจกรรม มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54  และค่าร้อยละมาก
เท่ากบั  30.77 และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  7.69 
ความพงึพอใจต่อการให้บริการ 
1.เจา้หนา้ท่ีใหบ้ริการดว้ยความเตม็ มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77 และ
ค่าร้อยละมากเท่ากบั  7.69  
2.สถานศึกษามีขั้นตอนการบริการท่ีรวดเร็ว มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 61.54  และค่าร้อยละมากเท่ากบั  
30.77 และค่าร้อยละมากเท่ากบั  7.69  
3.เจา้หนา้ท่ีช้ีแจงรายละเอียดต่าง ๆ ชดัเจน มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 46.16  และค่าร้อยละมากเท่ากบั 
38.46  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
4. เจา้หนา้ท่ีติดต่อประสานงานจนไดรั้บผลเป็นท่ีน่าพอใจ มีค่าร้อยละมากท่ีสุดเท่ากบั 53.85   
และค่าร้อยละมากเท่ากบั  30.77  และค่าร้อยละปานกลางเท่ากบั  15.38 
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สรุป ความคิดเห็นเกีย่วกบัความพงึพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืช
ระบบน ้าหยด 
1.ดา้นหลกัสูตรมีค่าระดบัความพึงพอใจในระดบัมากข้ึนไปร้อยละ  87.18 
2.ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้มีค่าระดบัความพึงพอใจในระดบัมากข้ึนไปร้อยละ  87.18 
3.ดา้นวทิยากรหรือผูส้อนมีค่าระดบัความพึงพอใจในระดบัมากข้ึนไปร้อยละ  88.46 
4.ดา้นส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีค่าระดบัความพึงพอใจในระดบัมากข้ึนไปร้อยละ  87.70 
5.ผลท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้หรือการเขา้ร่วมกิจกรรมมีค่าระดบัความพึงพอใจในระดบัมากข้ึนไป 
ร้อยละ  86.54 
6.ความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการมีค่าระดบัความพึงพอใจในระดบัมากข้ึนไปร้อยละ  88.46 
สรุป 
ระดบัความพึงพอใจความคิดเห็นเก่ียวกบัความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
การปลูกพืชระบบน ้าหยดมีระดบัความพึงพอใจระดบัมากข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ  87.59 
 
การน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ประโยชน์ 
  ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้มาปรับใชใ้นการด าเนินชีวติ  
ความคิดเห็นเพิม่เติม 
มีความประทบัใจและอยากใหมี้การจดักิจกรรมดี ๆ แบบน้ีอีก 

ตารางท่ี 4  ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
 

ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะ จ านวน ร้อยละ 
แสดงความคิดเห็น   10 100.00 

ไม่แสดงความคิดเห็น   - - 
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สรุป 
ตารางท่ี 5  สรุปผลการด าเนินการตามโครงการ 
 

ตวัช้ีวดั เกณฑ ์ ผลการด าเนินงาน เป้าหมายการบรรลุ หมายเหตุ 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. ความรู้ความ
เขา้ใจของผูเ้ขา้รับ
การอบรม 

ร้อยละ 80  
มีความรู้ความ
เขา้ใจระดบัมาก
ข้ึนไป 

ร้อยละ  91.87    

2. ความมัน่ใจใน
การน าไปใช ้

ร้อยละ 80  
มีความมัน่ใจ
ระดบัมากข้ึนไป 

ร้อยละ  95.84    

3. ความพึงพอใจ
ของผูเ้ขา้รับการ
อบรม 

ร้อยละ 80  
พึงพอใจระดบั
มากข้ึนไป 

ร้อยละ  87.59    

จุดเด่นของแผนงาน / โครงการ / กจิกรรมคร้ังนี้ 
     -  ภาคีเครือข่ายส่งเสริม  สนบัสนุน และ ใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
จุดทีค่วรพฒันาของแผนงาน / โครงการ / กจิกรรมคร้ังนี้ 

                   -  ควรมีการจดัใหต่้อเน่ืองเป็นวฒันธรรมของสถานศึกษา 
ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันาแผนงาน / โครงการ / กจิกรรมคร้ังต่อไป 
     -  ควรมีการจดักิจกรรมร่วมกบั ภาคีเครือข่ายอ่ืน ๆ   
 

      สรุปค่าใช้จ่ายโครงการการใช้เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม การปลูกพชืหยดน า้ 
      วงเงินงบประมาณ          
 งบประมาณทั้งส้ิน   5,200  บาท  (หา้พนัสองร้อยบาทถว้น)   
 กิจกรรมเรียนรู้การใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม ผลผลิตท่ี 4   งบด าเนินงาน รหสังบประมาณ 
2000204004000000  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี   
          -  ค่าวสัดุ              4,200      บาท    
                - ค่าวทิยากร         1,000      บาท 
        โดยขอถวัจ่ายทุกรายการ  ตามท่ีจ่ายจริง 



 

 
 

ภาคผนวก 
 

-  (ส าเนา)โครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 
  -  ค  ากล่าวรายงานพิธีเปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 
                           -  ค  ากล่าวพิธีเปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 
  -  ค  ากล่าวรายงานพิธีปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 
  -  ค  ากล่าวพิธีปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 

-  บนัทึกขอ้ตกลงร่วมมือ  การจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั (MOU) 
-  แบบสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจของผูเ้รียน/ผูรั้บบริการการศึกษานอก

ระบบ 
-  ภาพประกอบกิจกรรมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด 
-  คณะผูจ้ดัท า 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

บญัชีรายช่ือผูเ้ขา้ร่วมโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
ระหวา่งวนัท่ี   19   มีนาคม  2559 

ณ หมู่ 7  ต าบลหนองจอก อ าเภอบางปะกง จงัหวดัฉะเชิงเทรา 
 

ท่ี ช่ือ - สกุล เพศ อาย ุ อาชีพ ท่ีอยูปั่จจุบนั 

1 นายประเทือง  วริะยาภรณ์ ชาย 44 รับจา้ง 25 ม.4 ต.หนองจอก 

2 นายบดินทร์   จอกแกว้ ชาย 53 รับจา้ง 8/5 ม.7 ต.หนองจอก  

3 นายจิระ  ขวญัเมือง หญิง 52 เกษตรกร 28/2 ม.7 ต.หนองจอก 

4 นายประเสริฐ  ธานี ชาย 51 รับจา้ง 5 ม.7 ต.หนองจอก  

5 นางขวญัขา้ว  คงถาวร หญิง 46 รับจา้ง 4 ม.3 ต.หนองจอก  

6 นายสนม  คงถาวร ชาย 53 รับจา้ง 48/5 ม.3 ต.หนองจอก  

7 นายทองขาว  คงคาลยั ชาย 43 รับจา้ง 31 ม.5 ต.หนองจอก  

8 นายมาโนด  บุญทองดี ชาย 56 เกษตรกร 28/2 ม.2 ต.หนองจอก  

9 นายพิชิต   หล าเจริญ ชาย 42 เกษตรกร 32/1 ม.1 ต.หนองจอก 

10 นายอนุสิษฐ  สมประสงค์ ชาย 52 เกษตรกร 2 ม.1 ต.หนองจอก 

11 นายจนัทร์  ทองลอ้ม ชาย 46 เกษตรกร 41/1 ม.8 ต.หนองจอก 

12 นายเจน   เยน็อุรา ชาย 56 เกษตรกร 8 ม.2 ต.หนองจอก 

13 นายจรัญ   มัน่คง ชาย 45 เกษตรกร 41/6  ม.2 ต.หนองจอก 
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ค ากล่าวรายงานพธีิเปิด 

โครงการการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสม  การปลูกพชืระบบน า้หยด 
กศน.อ าเภอบางปะกง  อ าเภอบางปะกง  จังหวดัฉะเชิงเทรา 

 
เรียน ท่านประธาน    คณะครู  และผูเ้ขา้ร่วมโครงการทุกท่าน 

 กระผม ดร.นครชยั  โพธ์ิขาว ตวัแทนผูจ้ดังาน และผูเ้ขา้ร่วมพิธีเปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีี
เหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยดผมมีความยนิดี และรู้สึกเป็นเกียรติอยา่งยิง่ท่ีท่านไดก้รุณาใหเ้กียรติมาเป็น
ประธานในพิธีเปิดในวนัน้ี 

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว และพระบรมวงศานุวงศ์ต่าง ๆ ไดท้รงเล็งเห็นสภาพความเป็นอยู่ท่ี
ยากจนของเกษตรกร ปัญหาความเส่ือมโทรมของแหล่งน ้ า ท่ีดินท ากิน  เกษตรกรขาดความรู้ในการ
แกปั้ญหาเฉพาะหน้าจึงทรงมีพระราชด าริให้ด าเนินการพฒันาดา้นต่าง ๆ เช่น การส่งเสริมการท าเกษตรท่ี
ย ัง่ยืน การใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต การแลกเปล่ียนเรียนรู้และการถ่ายทอดองค์ความรู้
แก่เกษตรกรในการปรับเปล่ียนระบบการผลิต ตลอดจนขยายพื้นท่ีท าการเกษตรแบบผสมผสานมากข้ึน 
โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ จึงเป็นโครงการท่ีมุ่งพฒันาราษฎรผูย้ากไร้ให้มีฐานะความเป็นอยูท่ี่ดี
ข้ึน สามารถพึงพาตนเองได ้“พออยูพ่อกิน” และขณะเดียวกนัก็เป็นการปูพื้นฐานไวส้ าหรับ “ความกินดีอยู่
ดี” ตลอดจนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ การปรับปรุงคุณภาพส่ิงแวดล้อม  ซ่ึงในเร่ืองดังกล่าวน้ี 
ส านักงาน กศน. ได้น้อมน าแนวคิดดงักล่าว ก าหนดเป็นแนวทางในการจดักิจกรรมท่ีมุ่งจดักระบวนการ
เรียนรู้ให้กบัประชาชนเพื่อเสริมสร้างการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้กบัตนเอง 
ครอบครัว และชุมชนไดอ้ยา่งเหมาะสมในชีวติประจ าวนั  
  กศน.ต าบลหนองจอก  จึงไดจ้ดัโครงการการใชเ้ทคโนโลยีท่ีเหมาะสมการปลูกพืชน ้ าหยดโดยน า
แนวทางดงักล่าว มาเป็นหลกัการพฒันาคนให้มีคุณภาพสามารถพึ่งพาตนเองได ้เกิดความพอมีพอกิน พอมี
พอใช้ มีความพอประมาณ ค านึงถึงความมีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตนเอง โดยอาศยัความรอบรู้ และ
ระมดัระวงัในการน าความรู้มาใช้ในการวางแผนด าเนินงาน มีส านึกในคุณธรรม ซ่ือสัตย ์สุจริต มีความ
ขยนัหมัน่เพียร มานะอดทน ใช้สติและปัญญาในการด าเนินชีวิตดว้ยความรอบคอบ สามารถน าความรู้มา
ประยุกต์ให้เกิดผลในทางปฏิบัติ และด ารงชีวิตประจ าวนัทั้ งต่อตนเอง ครอบครัวละชุมชน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
 บดัน้ีไดเ้วลาสมควรแลว้ กระผมขอเรียนเชิญท่านประธานให้โอวาท และกล่าวเปิดโครงการการใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด ขอเรียนเชิญครับ 
 
 



 

 
 

                                                                   -20- 
ค ากล่าวพธีิเปิด 

โครงการการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสม  การปลูกพชืระบบน า้หยด 
กศน.อ าเภอบางปะกง  อ าเภอบางปะกง  จังหวดัฉะเชิงเทรา 

 
เรียน ผูอ้  านวยการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอ าเภอบางปะกง และผูเ้ขา้ร่วม

โครงการทุกท่าน 
 กระผมรู้สึกเป็นเกียรติอยา่งยิง่ท่ีไดม้าเป็นประธานในพิธีเปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
การปลูกพืชระบบน ้าหยด ในวนัน้ี  การด าเนินงานโครงการพฒันาสังคมและชุมชน ของกศน.อ าเภอบางปะ
กง  ก็เพื่อใหก้ลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเขา้ใจ  หลกัการพฒันาสังคมและชุมชนได ้ รวมทั้งเพื่อจูงใจให้
สมาชิกของชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนชีวิตและแผนชุมชน สังคมได ้    กระผมขอขอบคุณทุกท่านท่ี
เขา้ร่วมด าเนินงานในคร้ังน้ี ขอใหป้ระสบแต่ความสุข เจริญดว้ยอาย ุวรรณะ สุขะ พละ ตลอดไป 
 กระผมขอให้ผู ้เข้าร่วมโครงการทุกท่านท่ีเข้าร่วมโครงการฯในคร้ังน้ี ตั้ งใจและร่วมมือกัน
ด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย ประสบผลส าเร็จ ตามวตัถุประสงค์ของโครงการ ขออวยพรให้การท างาน
สะดวก ราบร่ืน ดว้ยกนัทุกฝ่าย 
 บดัน้ี ไดเ้วลาอนัสมควรแลว้ กระผมขอเปิดโครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืช
ระบบน ้าหยด  ณ บดัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

                                                                  -21- 
ค ากล่าวรายงานพธีิปิด 

โครงการการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสม  การปลูกพชืระบบน า้หยด 
กศน.อ าเภอบางปะกง  อ าเภอบางปะกง  จังหวดัฉะเชิงเทรา 

 
เรียน ท่านประธาน และผูเ้ขา้ร่วมโครงการทุกท่าน 
โครงการการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด ขณะน้ีไดถึ้งช่วงทา้ยของกิจกรรม

โครงการแลว้ ขา้พเจา้ผูด้  าเนินการจดักิจกรรม ขอรายงานสรุปผลการจดักิจกรรม ดงัน้ี 
โดยภาพรวมความพึงพอใจ  เอกสาร การบริการ การน าไปใชป้ระโยชน์ไดจ้ริง อยูใ่นเกณฑดี์มาก  

นบัไดว้า่ การจดักิจกรรมโครงการพฒันาสังคมและชุมชน ในคร้ังน้ี ไดบ้รรลุวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้และเพื่อ
เป็นการให้เกียรติแก่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ ขอกราบเรียนเชิญท่านประธานไดโ้ปรดกล่าวปิดโครงการการใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยดประจ าปี 2559   ในคร้ังน้ีดว้ย ขอกราบเรียนเชิญครับ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

                                                                  -22- 
ค ากล่าวพธีิปิด 

โครงการการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสม  การปลูกพชืระบบน า้หยด 
กศน.อ าเภอบางปะกง  อ าเภอบางปะกง  จังหวดัฉะเชิงเทรา 

 
เรียน ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ท่ีเคารพทุกๆ ท่าน กระผมเช่ือมัน่วา่ ตลอดระยะเวลาของการจดักิจกรรมน้ี 

ท่านคงไดรั้บความรู้ ความคิด และประสบการณ์ อนัมีค่า จากโครงการการใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม การ
ปลูกพืชระบบน ้ าหยดในคร้ังน้ี ทางคณะผูจ้ดังาน มีความภูมิใจ และยินดีให้บริการในลกัษณะเช่นน้ี ทุกเม่ือ 
โดยถือเป็นหนา้ท่ีหลกัอนัหน่ึง ของกศน.อ าเภอบางปะกงแห่งน้ี 

กระผมขอช่ืนชม ผูท่ี้ท  างานในฐานะพ่อพิมพ์ของชาติ อย่างท่ีท่านผูเ้ขา้ร่วมอบรมได้เห็นอยู่ใน
ขณะน้ี เน่ืองจากท่าน ตอ้งใชค้วามเสียสละ ความอดทน และไม่ใช่เร่ืองง่ายเลยท่ีจะท าอะไรในเร่ืองหน่ึงเร่ือง
ใดในหน้าท่ีของท่านเอง ให้เป็นท่ีพอใจแก่กลุ่มบุคคลท่ีหลากหลายเช่นน้ี และขอเป็นก าลงัใจส่วนหน่ึงให้
ท่านไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีอนัทรงเกียรติน้ี เพื่อจรรโลงสังคม น าความรู้ท่ีท่านทั้งหลายมี มาถ่ายทอด เพื่อให้ผูรั้บ
สามารถน าความรู้เหล่านั้น ไปใชใ้นการพฒันาประเทศชาติสืบไป 

ในทา้ยท่ีสุดน้ี  กระผมตอ้งขอขอบคุณ ท่านผูเ้ขา้ร่วมโครงการ และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง ในการจดั
โครงการในคร้ังน้ี จนส าเร็จลุล่วงมาไดด้ว้ยดี บดัน้ี ไดเ้วลาอนัสมควรแลว้  กระผมขอปิดโครงการการใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม การปลูกพืชระบบน ้าหยด ประจ าปี 2559   ณ บดัน้ี ขอบคุณครับ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

บันทกึข้อตกลงร่วมมือ  การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย (MOU) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นและความพงึพอใจของผู้เรียน/ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ 
 

ค าช้ีแจง  ใส่เคร่ืองหมาย   ลงในช่องท่ีตรงกบัขอ้มูลของท่านเพียงช่องเดียว 
ท่านเขา้ร่วมกิจกรรม  พฒันาทกัษะชีวติ   พฒันาอาชีพ   พฒันาสงัคมและชุมชน การศึกษาตามอธัยาศยั 
ส่วนที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
เพศ         ชาย               หญิง 
อาย ุ           8-15  ปี                         16-39  ปี      40 – 59  ปี     60  ปีข้ึนไป 
ส่วนที ่2 ด้านกระบวนการจดักจิกรรมและความพงึพอใจของผู้เรียน/ผู้รับบริการ 
ค าช้ีแจง  ใส่เคร่ืองหมาย /  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านเพียงช่องเดียว 

ที ่ รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยทีสุ่ด 

 ด้านหลกัสูตร      

1 กิจกรรมท่ีจดัสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูรั้บบริการ      

2 การจดักิจกรรมส่งเสริมใหผู้รั้บบริการสามารถคิดเป็น   
ท าเป็น  แกปั้ญหาเป็น 

     

3 ผูรั้บบริการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อการจดั
กิจกรรม 

     

 ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้      

4 กิจกรรมเป็นไปตามล าดบัขั้นตอน      

5 จดักิจกรรมเรียงล าดบัจากง่ายไปหายาก      

6 กิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้  ความเขา้ใจ      

 ด้านวทิยากรหรือผู้สอน      

7 เป็นผูมี้ความรู้และความช านาญในเร่ืองท่ีสอน      

8 วทิยากรมีการเตรียมตวัและมีความพร้อมในการสอนหรือจดั
กิจกรรม 

     

9 วทิยากรถ่ายทอดความรู้ไดช้ดัเจน  เขา้ใจง่าย      

10 วทิยากรเอาใจใส่และสังเกตการเรียนรู้ของผูเ้รียนและให้
ความช่วยเหลือจนผูเ้รียนเขา้ใจหรือปฏิบติัได ้

     



 

 
 

- 

ที ่ รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยทีสุ่ด 

 ด้านส่ือและวสัดุอุปกรณ์      

11 ส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีความทนัสมยั      

12 ส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีจ านวนเพียงพอกบัผูเ้รียน      

13 มีส่ือและวสัดุอุปกรณ์สอดคลอ้งกบั 
ขั้นตอนการจดักิจกรรมหรือการเรียนรู้ 

     

14 มีแหล่งเรียนรู้ตอบสนองต่อการจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้ 

     

15 แหล่งเรียนรู้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้      

 ผลทีไ่ด้รับจากการเรียนรู้หรือการเข้าร่วมกจิกรรม      

16 ไดรั้บความรู้และทกัษะดา้นการฟัง พดู อ่าน เขียน      

17 มีความมัน่ใจในการน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวติประจ าวนั 

     

18 มีความเช่ือมัน่ต่อความสามารถในสถานศึกษาของ กศน.ใน
การจดักิจกรรม 

     

19 ความพึงพอใจต่อการรับบริการหรือเขา้ร่วมกิจกรรม      

 ความพงึพอใจต่อการให้บริการ      

20 เจา้หนา้ท่ีใหบ้ริการดว้ยความเตม็ใจ      

21 สถานศึกษามีขั้นตอนการบริการท่ีรวดเร็ว      

22 เจา้หนา้ท่ีช้ีแจงรายละเอียดต่าง ๆ ชดัเจน      

23 เจา้หนา้ท่ีติดต่อประสานงานจนไดรั้บผลเป็นท่ีน่าพอใจ      

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ตอนที ่ 3  ดา้นการน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชป้ระโยชน์ 
    ท่านไดน้ าความรู้ท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาตนเอง  หรือไม่  
อยา่งไร 
                               ไม่ไดใ้ชป้ระโยชน์อะไร 
                               ไดน้ าไปใชป้ระโยชน์  ในเร่ือง 
                                                 ใชใ้นการด ารงชีวิตประจ าวนั 
                                  (ระบุ)...................................................................................................................... 
                                                 ใชใ้นการถ่ายทอดความรู้ใหค้นในครอบครัว 
                                  (ระบุ)...................................................................................................................... 
                                                 ใชเ้ป็นพื้นฐานการเรียนรู้ต่อเน่ือง 
                                  (ระบุ)...................................................................................................................... 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
1.  ส่ิงดี ๆ / ความประทบัใจดี ๆ ท่ีไดรั้บจากการไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม กศน. 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
2.  ปัญหา  อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ เพื่อการพฒันาประบปรุงการจดักิจกรรม กศน. 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

ภาพประกอบกจิกรรมโครงการการใช้เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม การปลูกพชืระบบน า้หยด 
 

 

 
 

ประชาชนร่วมกิจกรรม 
 
 

  
                           

                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                   ประชาชนร่วมกิจกรรม                                       ประชาชนร่วมกิจกรรม                                  
 
    
 
 
 
 



 

 
 

คณะผู้จัดท า 

 
ช่ือ – สกุล    นางสาวนส.วรีดี  สมบูรณ์ 
วนั เดือน ปีเกิด    10  เดือน  สิงหาคม  พุทธศกัราช  2513 
สถานท่ีเกิด    อ าเภอเมือง  จงัหวดัฉะเชิงเทรา 
สถานท่ีอยูปั่จจุบนั   บา้นเลขท่ี 55/3  ต าบลหนา้เมือง 

อ าเภอเมือง  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  24000 
 

ต าแหน่งและประวติัการท างาน 
พ.ศ. 2554 – ปัจจุบนั   ครู กศน.ต าบลหนองจอก 

     ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั       
                                                                     อ าเภอบางปะกง 
ประวติัการศึกษา 

พ.ศ. 2541    ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 
                                                    สาขาการบญัชี วทิยาลยัพานิชยการฉะเชิงเทรา  

พ.ศ. 2545    ปริญญาตรี  (ศศบ)  การจดัการทัว่ไป  
     สถาบนัราชภฎัราชนครินทร์  
 
ท่ีปรึกษา              ๑.  นายวชัรินทร์   อุดมศิลป์          นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
                ๒.  นายนครชยั  โพธ์ิขาว              ผอ.กศน.อ าเภอบางปะกง  
                ๓.  ผูน้ าชุมชนต าบลหนองจอก 
  
ผูรั้บผดิชอบโครงการ   ๑.  นางสาวนส.วรีดี  สมบูรณ์          หวัหนา้ กศน.ต าบลหนองจอก 
       ๒.  กศน.อ าเภอบางปะกง 


