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คำนำ

สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ไดดำเนินการ
จัดทำหนังสือเรียนชุดใหมนี้ขึ้น เพื่อสำหรับใชในการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ทีม่วีตัถปุระสงคในการพฒันาผเูรยีน
ใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีสติปญญาและศักยภาพในการประกอบอาชีพ การศึกษาตอ และ
สามารถดำรงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน สังคม ไดอยางมีความสุข โดยผูเรียนสามารถนำ
หนังสือเรียนไปใช ดวยวิธีการศึกษาคนควาดวยตนเอง ปฏิบัติกิจกรรมรวมทั้งแบบฝกหัดเพื่อ
ทดสอบความรคูวามเขาใจในสาระเนือ้หา โดยเมือ่ศกึษาแลวยงัไมเขาใจ สามารถกลบัไปศกึษา
ใหมได ผูเรียนอาจจะสามารถเพิ่มพูนความรูหลังจากศึกษาหนังสือเรียนนี้ โดยนำความรูไป
แลกเปลีย่นกบัเพือ่นในชัน้เรยีน ศกึษาจากภมูปิญญาทองถิน่ จากแหลงเรยีนรแูละจากสือ่อืน่ๆ
ในการดำเนินการจัดทำหนังสือเรียนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดรับความรวมมือที่ดีจากผูทรงคุณวุฒิและผูเกี่ยวของหลายทาน
ที่คนควาและเรียบเรียงเนื้อหาสาระจากสื่อตางๆ เพื่อใหไดสื่อที่สอดคลองกับหลักสูตร และ
เปนประโยชนตอผูเรียนที่อยูนอกระบบอยางแทจริง สำนักสงเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศกึษาตามอธัยาศยั ขอขอบคณุคณะทีป่รกึษา คณะผเูรยีบเรยีง ตลอดจนคณะผจูดัทำทกุทาน
ทีไ่ดใหความรวมมอืดวยด ีไว ณ โอกาสนี้

สำนกังานสงเสรมิการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั หวังวาหนงัสอืชดุนี้
จะเปนประโยชนในการจัดการเรียนการสอนตามสมควร   หากมีขอเสนอแนะประการใด
สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ขอนอมรับไวดวยความ
ขอบคุณยิ่ง

                                                              สำนกังาน กศน.



สารบญั

หนา

คำแนะนำการใชหนังสือเรียน
โครงสรางรายวิชา
บทที่ 1 ความรเูบือ้งตนเกีย่วกบัการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม 1

ความหมาย ความสำคญัของการพฒันาตนเอง และครอบครวั                                    2
แนวทางในการพัฒนาตนเอง 3
ความหมาย และความสำคญัของการพฒันาชมุชน 4
หลักการพัฒนาชุมชน 6

บทที่ 2 ขอมลูทีเ่กีย่วของกบัการพฒันาชมุชน 8
ความหมาย ความสำคญั และประโยชนของขอมลู 9
ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน 10
เทคนิคและวิธีการเก็บขอมูลชุมชน 12
การวิเคราะหขอมูล 13

บทที่ 3 การจดัทำแผนชมุชน 15
กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาชุมชน 16
ขั้นตอนการจัดทำประชาพิจารณแผนชุมชน 18
ขั้นตอนการทำเวทีประชาคม 19
การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 21
ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 23

บทที่ 4 การเผยแพรผลการปฏบิตัิ 25
การเขยีนโครงการพฒันาชมุชน                                                                                               26
การเขียนรายงานผลการดำเนินงานพัฒนาชุมชน 28

บรรณานกุรม 33
ภาคผนวก  ตวัอยางโครงการ 35



หนงัสอืเรยีนสาระการพฒันาสงัคม รายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม รหสัวชิา
2104 ระดบัมธัยมศกึษาตอนตนเปนหนงัสอืเรยีน สำหรบัผเูรยีนทีล่งทะเบยีนเรยีนเปนนกัศกึษา
นอกระบบ

ในการศกึษาแบบเรยีนเลมนีผ้เูรยีนควรปฏบิตัดิงันี้
1. ศึกษาโครงสรางรายวิชาใหเขาใจในหัวขอสาระสำคัญ ผลการเรียนรูที่คาดหวัง

และขอบขายเนื้อหาเปนลำดับแรก
2. ศึกษารายละเอียดเนื้อหาของแตละบทอยางละเอียด และทำกิจกรรมตาม

ที่กำหนด แลวตรวจสอบกับแนวตอบกิจกรรมที่กำหนดไวทายเลม ถาผูเรียน
ตอบผิดเปนสวนใหญควรกลับไปศึกษาและทำความเขาใจในเนื้อหานั้นใหม
ใหเขาใจกอนทีจ่ะศกึษาเรือ่งตอไป

3. ปฏิบัติกิจกรรมทายเรื่องของแตละเรื่องใหครบถวน เพื่อเปนการสรุปความรู
ความเขาใจของเนื้อหาในเรื่องนั้นๆอีกครั้ง และการปฏิบัติกิจกรรมของแตละ
เนื้อหาแตละเรื่อง ผูเรียนสามารถนำไปตรวจสอบกับครูผูรูและเพื่อนๆ ที่รวม
เรียนในรายวิชาและระดับเดยีวกันได

4. หนงัสอืเลมนีม้ ี4 บท คอื
บทที ่1 ความรเูบือ้งตนเกีย่วกบัการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม
บทที ่2 ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน
บทที ่3 การจัดทำแผนชุมชน
บทที ่4 การเผยแพรผลการปฏิบัติ

คำแนะนำในการใชหนังสือเรียน



โครงสรางรายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม รหสัวชิา สค 21003
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

สาระสำคัญ
1. ความหมาย ความสำคัญ หลักการและประโยชนของการพัฒนาตนเอง ชุมชน

สังคม
2. ความสำคญัของขอมลู วธิกีารจดัเกบ็และวเิคราะหขอมลูอยางงาย
3. การมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม และการนำไปใช

ในชีวิตประจำวัน

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
1. อธบิายสาระสำคญัทีเ่กีย่วของกบัการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม
2. จัดเก็บและวิเคราะหขอมูลอยางงาย
3. มสีวนรวมและนำผลจากการวางแผนพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม ไปใชในชวีติ

ประจำวัน

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
บทที ่1 ความรเูบือ้งตนเกีย่วกบัการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม
บทที ่2 ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน
บทที ่3 การจัดทำแผนชุมชน
บทที ่4 การเผยแพรผลการปฏิบัติ



1. ขอใดไมใชหลักของการพัฒนาชุมชน
ก.  ประชาชนมสีวนรวม
ข.  ทำเปนกระบวนการและประเมนิผลอยางตอเนือ่ง
ค.  ยดึประชาชนเปนหลกัในการพฒันา
ง.  พฒันาทกุดานไปพรอมๆกนัอยางรวบรดัและเรงรบี

2. แนวทางในการพัฒนาตนเองอันดับแรกคืออะไร
ก. ปลกุใจตนเอง
ข. สำรวจตนเอง
ค. ลงมือพัฒนาตนเอง
ง. ปลกูคณุสมบตัทิีด่งีาม

3. กจิกรรมใดเปนกจิกรรมระดบัประเทศ
ก. การสัมมนา
ข. การสำรวจประชาสมติ
ค. การประชมุกลมุยอย
ง. การจดัทำเวทปีระชาคม

4. ขอใดเปนบทบาทที่สำคัญที่สุดของประชาชนในการดูแลชุมชน
ก. เขารวมประชุมทุกครั้ง
ข. แสดงความเห็นในการประชุม
ค. เห็นคลอยตามผูนำทุกเรื่อง
ง. ทำกจิกรรมพฒันาชมุชนรวมกนัทกุครัง้

5. สถาบนัใดที่มีสวนสำคัญเปนลำดับแรกปองกันไมใหเกิดปญหาสังคม
ก. สถาบันการเงิน
ข. สถาบันศาสนา
ค. สถาบันครอบครัว
ง. สถาบนัการศกึษา

แบบทดสอบกอนเรียน



6. ขอใดคอืการรวมตวัของสมาชกิในชมุชนเพือ่รวมกนัทำกจิกรรมตางๆ ในชมุชน
ดวยตนเอง
ก. เวทีประชาคม
ข. การทำประชาพิจารณ
ค. การเลอืกตัง้
ง. การเขียนโครงการ

7.  ขอใดไมใชเทคนคิการเกบ็รวบรวมขอมลูในชมุชน
ก. อธบิาย
ข. สงัเกต
ค. สัมภาษณ
ง. สนทนากลุม

8. วัตถุประสงคของการทำประชาพิจารณคอืขอใด
ก. ตอบสนองความตองการของผูบริหาร
ข. ใหเกิดความคิดรวบยอดในการปฏิบัติงาน
ค. ปองกันการประทวงของผูเสียประโยชน
ง. รวบรวมความคดิเหน็ของผเูกีย่วของ

9. ขอใดบงบอกถงึความสำเร็จของโครงการ
ก. การประเมนิโครงการ
ข. ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ
ค. การสรุปผลและรายงานโครงการ
ง. วัตถุประสงคของโครงการ

10. ขอใดเปนวิธีการเขียนรายงานผลการดำเนินงานที่ถูกตอง
ก. ถกูตอง กระชบัรดักมุ ชดัเจนและสละสลวย
ข. เขยีนบรรยายรายละเอยีดใหมากทีส่ดุ
ค. เขียนใหเปนภาษาวิชาการมากๆ
ง. เขียนโดยแบงเปนขอยอยๆ

เฉลย 1. ง         2. ข         3. ข         4. ง         5. ค
6. ก       7. ก          8. ง          9. ข      10. ก



หนงัสอืเรยีนสาระการพฒันาสงัคม  รายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม (สค 21003) ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน 1

สาระสำคัญ
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการพัฒนาตนเอง ครอบครัวและชุมชน ประกอบดวย

ความหมาย ความสำคญั แนวทางการพฒันาตนเอง ความหมาย ความสำคญั และหลกัการพฒันา
ชมุชน เปนสิง่จำเปนทีต่องทำความเขาใจเปนพืน้ฐาน เนือ่งจากมคีวามเกีย่วของสมัพนัธตอเนือ่ง
กับกระบวนการพัฒนาชุมชนและสังคม

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
เมือ่ศกึษาบทที ่1 จบแลว ผเูรยีนสามารถ
1. อธบิายความหมาย ความสำคญั และแนวทางการพฒันาตนเองได
2. อธบิายความหมาย ความสำคญั และหลกัการพฒันาชมุชนได
3. กำหนดแนวทางและจัดทำแผนในการพัฒนาตนเองและครอบครัวได
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เรือ่งที ่3 ความหมายและความสำคัญของการพัฒนาชุมชน
เรือ่งที ่4 หลักการพัฒนาชุมชน

บทที ่1
ความรเูบือ้งตนเกีย่วกบัการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม
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บทที ่1
ความรเูบือ้งตนเกีย่วกบัการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม

ปจจุบันเปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปวา คนเปนทรัพยากรที่มีคุณคาของสังคม
สงัคมจะพฒันาและเจรญิขึน้ไปไดขึน้อยกูบัคณุภาพของคนทีเ่ปนองคประกอบของสงัคม
นั้น  การจะพัฒนาชุมชนไดจึงตองเริ่มตนที่การพัฒนาคนเปนอันดับแรก นอกจากนี้
การพัฒนาชุมชนตองยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชนเปนปจจัยพื้นฐานที่สำคัญ
เพราะเปาหมายสุดทายของ การพัฒนาคือคน เนื่องจากคนเปนทั้งทรัพยากรที่จะถูก
พฒันาและเปนทัง้ผไูดรบัผลประโยชน จากการพฒันานัน่เอง

เรือ่งที ่1 ความหมายและความสำคัญ
ของการพฒันาตนเองและครอบครวั

1.1  ความหมายของการพฒันาตนเอง
นักวิชาการหลายทานใหความหมายของการพัฒนาตนเองในลักษณะที่คลายคลึงกัน

สรุปความไดวา การพัฒนาตนเองคือการปรับปรุงดวยตนเองใหดีขึ้นกวาเดิม ทั้งดานรางกาย
จิตใจ อารมณและสังคม เพื่อใหสามารถทำกิจกรรมที่พึงประสงคตามเปาหมายที่ตนตั้งไว
เพื่อการดำรงชีวิตรวมกับผูอื่นไดอยางปกติสุข รวมทั้งเพื่อใหเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว
ชมุชน และสงัคม

1.2  ความสำคญัของการพฒันาตนเอง
โดยทั่วไป  คนทุกคนตางตองการดำรงชีวิตอยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข  ทั้งใน

ครอบครัว ชุมชน และสังคมปจจัยสำคัญประการหนึ่งของการมีชีวิตที่มีความเปนปกติสุข
คือการปรับปรุงและพัฒนาตนเอง ทั้งวิธีคิดและการกระทำหรือพฤติกรรมที่แสดงออกทั้งดาน
รางกาย จิตใจ อารมณและสังคม เพื่อใหสามารถปรับตนเองเขากับสังคมและสิ่งแวดลอมที่ดี
การพัฒนาตนเองมีความสำคัญสรุปไดดังนี้

1. เปนการเตรยีมตนเองในดานตางๆ เชน รางกาย จติใจ อารมณ สงัคม รวมทัง้สติ
ปญญาใหสามรถรบักบัสถานการณตางๆทีอ่าจเกดิขึน้ในชวิีตประจำวนั
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2. มีความเขาใจตนเอง เห็นคุณคาของตนเอง ทำใหสามารถทำหนาที่ตามบทบาท
ของตนเองในครอบครวั ชมุชน และสงัคมไดอยางเตม็กำลงัความสามารถ

3. สามารถปรบัปรงุการปฏบิตัติน และแสดงพฤตกิรรมใหเปนทีย่อมรบัของบคุคล
รอบขางในครอบครวั ชมุชน และสงัคม

4. สามารถกำหนดแนวทางการพัฒนาตนเอง ใหพัฒนาไปสูเปาหมายสูงสุดของ
ชีวิตตามที่วางแผนไว

5. เปนแบบอยางการพฒันาของคนในครอบครวั ชมุชน และสงัคม
6. เปนการเตรียมคนใหมีความพรอมในการดำรงตนใหอยูในสังคมอยางมั่นใจ

มคีวามสขุ และเปนกำลงัสำคญัของการพฒันาชมุชนและสงัคม

1.3  ความสำคญัของการพฒันาครอบครวั
ครอบครัวเปนหนวยยอยของสังคม การพัฒนาสังคมในหนวยยอยไปสูสังคม

หนวยใหญที่หมายถึงชุมชน มีจุดเริ่มตนที่เหมือนกันนั่นคือการพัฒนาที่คนบุคคล หาก
บุคคลในครอบครัวไดรับการพัฒนาใหเปนบุคคลที่มีจิตใจดี มีความเอื้อเฟอชวยเหลือ
เกือ้กลูตอกนั รจูกัพึง่พาตนเอง มคีวามคดิ มเีหตผุล พรอมทีจ่ะรบัการพฒันาในสิง่ใหมๆ  ยอมทำ
ครอบครัวเปนครอบครัวที่มีความเขมแข็ง มีความสุข สามารถชวยเหลือครอบครัวอ่ืนๆ ใน
ชุมชนนั้นๆได หากครอบครัวสวนใหญในชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองไดและตางใหความ
รวมมือชวยเหลือซึ่งกันและกัน ชุมชนนั้นๆยอมเกิดความมั่นคงเขมแข็ง และชวยเหลือชุมชน
อืน่ๆได เมือ่ชมุชนสวนใหญเขมแขง็ยอมสงผลใหสงัคมโดยรวมเขมแขง็มัน่คงตามไปดวย และ
ทีส่ำคญัจะกอใหเกดิคานยิมของการพึง่พาเกือ้หนนุเอือ้เฟอเผือ่แผ และชวยเหลอืซึง่กนัและกนั
ทีน่ำไปสเูปาหมายของการอยรูวมกนัอยางอบอนุ และมคีวามสขุ

เรือ่งที ่2 แนวทางในการพฒันาตนเอง

การพัฒนาตนเองใหประสบความสำเร็จ สามารถอยูรวมกับบุคคลตางๆในครอบครัว
และชมุชนไดอยางมคีวามสขุ มแีนวทางการพฒันาได ดงันี้

1. การสำรวจตนเอง เพือ่จะไดทราบวาตนเองมคีณุสมบตัทิีด่แีละไมด ีอยางไร
บาง   เพือ่ทีจ่ะหาแนวทางการปรบัปรงุพฒันาตนเองใหดขีึน้ การสำรวจตนเองอาจทำไดหลาย
วิธี เชน การตรวจสอบตนเองดวยเหตุและผล การใหบุคคลใกลชิดชวยสำรวจ ชวยพิจารณา
อยางตรงไปตรงมา
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2. การปลูกฝงคุณสมบัติที่ดีงาม เปนการนำเอาแบบอยางที่ดีของบุคคลสำคัญที่
ประทับใจมาเปนตัวแบบ เพื่อปลูกฝงคุณสมบัติที่ดีใหกับตนเอง ใหประสบความสำเร็จ
สมหวังตามทีค่าดหวงัไว

3. การปลุกใจตนเอง  การปลุกใจตนเองใหมีความเขมแข็งที่จะตอสูกับอุปสรรค
ดานตางๆนัน้ มคีวามจำเปนยิง่ เพราะเมือ่ตนเองมจีติใจทีแ่ขม็แขง็มคีวามมงุมัน่จะสามารถตอสู
กบัปญหา และอปุสรรครวมทัง้สามารถดำเนนิการพฒันาตนเองใหบรรลเุปาหมาย การปลกุใจ
ตนเองสามารถทำไดหลายวิธี เชน การนำตัวแบบของผูประสบความสำเร็จมาเปนแบบอยาง
การใชอปุสรรคเปนตวักระตนุ การใชขอมลูหรือการรบัคำแนะนำจากผใูกลชดิหรอืผรู ูฯลฯ

4. การสงเสรมิตนเอง เปนการสรางกำลงักายกำลงัใจใหเขมแขง็ สรางพลงัความคดิ
ทีส่ามารถปฏบิตัไิด เชน การเลนกฬีา การออกกำลงักาย การพกัผอน การฝกสมาธ ิการเขารบั
การฝกอบรมเรือ่งทีเ่ราสนใจ เปนตน

5. การลงมือพัฒนาตนเอง การพัฒนาตนเองสามารถทำไดหลายวิธี เชน อาน
หนงัสอืเ ปนประจำ   รวมกจิกรรมตางๆของชมุชนตามความสนใจ การศกึษาดงูาน   การศกึษาตอ
การพบปะเยีย่มเยยีนเพือ่นหรอืผทูีร่จูกัสนทิสนม การหมนุเวยีนเปลีย่นงาน การทำงานรวมกบั
ผอูืน่ การพยายามฝกนสิยัทีด่ดีวยความสม่ำเสมอ การสรางความสมัพนัธทีด่กีบัผอูืน่ ฯลฯ

เรือ่งที ่3 ความหมาย
และความสำคัญของการพัฒนาชุมชน

3.1 ความหมายของการพัฒนาชุมชน
ความหมายของคำวา “พฒันาชมุชน” ผรูไูดใหความหมายไวหลากหลาย สรปุไดดงันี้

1) การรวบรวมกำลังของคนในชุมชนรวมกันดำเนินการปรับปรุง สภาพ
ความเปนอยูของคนในชุมชนใหมีความเขมแข็งเปนปกแผน โดยความ
รวมมอื กนัระหวางประชาชน ในชมุชนและหนวยงานภายนอก

2) เปนกระบวนการที่ประชาชน รวมกันดำเนินการกับเจาหนาที่หนวยงาน
ตางๆ เพื่อทำใหสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมของ
ชมุชน เจรญิขึน้ กวาเดมิ

3) เปนวิธีการสรางชุมชนใหเจริญโดยอาศัยกำลังความสามารถของ
ประชาชน และรฐับาล
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4) เปนการเปลี่ยนแปลงที่มีการกำหนดทิศทางที่พึงปรารถนาโดยการมี
สวนรวม ของคนในชมุชน

สรปุไดวา การพฒันาชมุชน คอืการกระทำทีม่งุปรบัปรงุ สงเสรมิ ใหกลมุคนทีอ่ยู
รวมกนัมกีารเปลีย่นแปลงไปในทศิทางทีด่ขีึน้ในทกุๆดาน ทัง้ดานทีอ่ยอูาศยั อาหาร เครือ่งนงุหม
สขุภาพรางกาย อาชพีทีม่ัน่คง ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยสนิ โดยอาศยัความรวมมอืจาก
ประชาชนภายในชมุชน และหนวยงานองคกรตางๆทัง้จากภายในและภายนอกชมุชน

3.2 ความสำคัญของการพัฒนาชุมชน
จากการอยูรวมกันของครอบครัวหลายๆครอบครัวจนเปนชุมชน ความเปนอยู

ของคนแตละครอบครวัยอมมคีวามสมัพนัธกนั มคีวามสลบัซบัซอนและมปีญหาเกดิขึน้มากมาย
จึงจำเปนตองอาศัยความรวมมือกันของบุคคลหลายๆฝาย โดยเฉพาะประชาชนเจาของชุมชน
ทีเ่ปนเปาหมายของการพฒันาตองรวมกนัรบัร ูรวมมอืกนัพฒันาและปรบัปรงุแกไขใหเกดิ ความ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น เพื่อความสงบสุขของชุมชนนั้นๆ การพัฒนาชุมชนจึงมีความสำคัญ
พอจะจำแนกไดดังนี้

1. สงเสรมิและกระตนุ ใหประชาชนไดมสีวนรวมในการแกไขปญหาพฒันาตนเอง
และชุมชน

2. เปนการสงเสริมใหประชาชนมีจิตวิญญาณ รูจักคิด ทำ พัฒนาเพื่อสวนรวม
และเรียนรูซึ่งกันและกัน

3. เปนการสงเสริมการรวมกลุมในการดำเนินชีวิตตามระบอบประชาธิปไตย
4. ทำใหปญหาของชุมชนลดนอยลงและหมดไป
5. ทำใหสามารถหาแนวทางปองกันไมใหปญหาในลักษณะเดียวกันเกิดขึ้นอีก
6. ทำใหเกดิความเจรญิกาวหนาขึน้
7. ทำใหเกิดการอยูรวมกันอยางมีความสุข ตามสภาพของแตละบุคคล และเกิด

ความภาคภูมิใจในชุมชนของตนเอง
8. ทำใหชุมชนนาอยู มีความรักความสามัคคี เอื้ออาทรชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกัน

และกัน
9. เปนรากฐานสำคัญของการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ
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เรือ่งที ่4 หลักการพัฒนาชุมชน

หลกัการพฒันาชมุชน เปนหลกัสำคญัในการดำเนนิงานพฒันาชมุชน เพือ่สรางสรรค
ไปสูความสำเร็จตามเปาหมาย ยึดถือการสรางความเจริญใหกับชุมชนโดยอาศัยหลักการ
สรุปไดดังนี้

1. ประชาชนมสีวนรวม การดำเนนิกจิกรรมของการพฒันาทกุขัน้ตอน ประชาชน
จะตองเขามามีสวนเกี่ยวของและมีสวนรวม ตั้งแต รวมคิด ตัดสินใจ วางแผน
ปฏบิตัแิละประเมนิผล ประชาชนตองกลาคดิ กลาแสดงออก เพราะผลทีเ่กดิจาก
การดำเนินงานสงผลโดยตรงตอประชาชน

2. พิจารณาวัฒนธรรมและสภาพความเปนอยูของชุมชน หากทุกฝายที่เกี่ยวของ
ในการพัฒนาไดทราบและเขาใจขอมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและสภาพความ
เปนอยขูองชมุชนในทกุๆดาน จะชวยใหการคดิ การวางแผน และการดำเนนิงาน
พฒันาเปนไปในทศิทางทีถ่กูตองเหมาะสม

3. ใหความสำคัญกับคนในชุมชน โดยคนในชุมชนตองเปนหลักสำคัญหรือเปน
ศนูยกลางของการพฒันา โดยเริม่จากการคนหาความตองการและปญหาทีแ่ทจรงิ
ของชมุชนตนเองใหพบ เพือ่นำไปสกูระบวนการพฒันาในขัน้ตอไป

4. การพัฒนาตองไมรวบรัดและเรงรีบ การดำเนินงานควรคำนึงถึงผลของการ
พัฒนาในระยะยาวดำเนินงานแบบคอยเปนคอยไป เพื่อใหทุกคนมีความพรอม
มคีวามเชือ่มัน่ ไดมเีวลาพจิารณาคดิไตรตรองถงึผลทีจ่ะเกดิขึน้ในขัน้ตอนตอไป
และในระยะยาวทัง้ผลทีส่ำเรจ็และไมสำเรจ็ มใิชเรงรบีดำเนนิการใหเสรจ็อยาง
รวบรดัและเรงรบี เพราะการเรงรบีและรวบรดัใหเสรจ็อาจนำไปสคูวามลมเหลว

5. ทำเปนกระบวนการและประเมินผลอยางตอเนื่อง การพัฒนาชุมชนควรดำเนิน
การดวยโครงการที่หลากหลายภายใตความตองการที่แทจริงของชุมชน ขณะ
เดียวกันควรประเมินผลดวยการมีสวนรวมของทุกฝายที่เกี่ยวของอยางตอเนื่อง
เพื่อจะไดรับทราบขอดี ขอเสีย บทเรียนความสำเร็จ ไมสำเร็จ เพื่อนำไปสูการ
พัฒนาที่ดีขึ้นกวาเดิม

หลักการพัฒนาชุมชนดังกลาวขางตนเปนหลักการโดยทั่วไป ที่มุงหวังใหประชาชน
รวมมอืกนัพฒันาชมุชน ของตนโดยมเีปาหมายสงูสดุคอืประชาชนมคีวามเปนอยทูีด่ ีและสงัคม
มชีมุชนทีน่าอย ู  เพราะฉะนัน้ หากเราเปนสมาชกิของชมุชนใดกค็วรเขาไปมสีวนรวมใหความ
รวมมอื กบัชมุชนนัน้ๆ เชน รวมประชมุอยางสรางสรรค แสดงความคดิเหน็ แลกเปลีย่นความคดิ
รวมพัฒนาทุกขั้นตอนเพื่อนำไปสูเปาหมายที่ทุกฝายรวมกันกำหนดขึ้นนั่นเอง
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กิจกรรม
1. ใหผเูรยีนคนควาเพิม่เตมิ "แนวทางในการพฒันาตนเอง ประโยชน และหลกัการ

ชมุชนเพิม่เตมิจากแหลงความรตูางๆ เชน หองสมดุ อนิเทอรเนต็ ฯลฯ
2. ใหผเูรยีนอธบิายสิง่ตอไปนีต้ามความเขาใจของผเูรยีนโดยสรปุ และเขยีนบนัทกึ

ลงในสมุดของตนเอง
2.1 ความหมายของคำวา "การพฒันา"
2.2 ความสำคัญในการพัฒนาตนเอง
2.3 แนวทางในการพัฒนาตนเอง
2.4 ความหมายของคำวา "การพฒันาชมุชน"
2.5 ประโยชนของการพัฒนาชุมชน
2.6 หลักการพัฒนาชุมชน

3. ผเูรยีนแบงกลมุอภปิรายรวมกนัคดิประเดน็ตอไปนี ้แลวนำเสนอผลการอภปิราย
ของกลุมตอเพื่อนๆ
3.1 แนวทางในการพฒันาตนเองใหเปนบคุคลทีพ่งึประสงค และเปนทีย่อมรบั

ของสงัคม
3.2 แนวทางในการพฒันาและการปฏบิตัติน เพือ่ใหครอบครวัอบอนุ
3.3 แนวทางการพัฒนาชุมชนของตนเองใหเปนชุมชนที่เขมแข็ง

4. ใหผูเรียนจัดทำแผนพัฒนาตนเองและครอบครัวตามแนวทาง ขอ 3.1 และขอ
3.2
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บทที ่2
ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน

สาระสำคัญ
การศกึษาความรเูบือ้งตนทีเ่กีย่วกบัขอมลู เชน ความหมาย ความสำคญั และประโยชน

ของขอมลูจะชวยใหมคีวามเขาใจขอมลูทีเ่กีย่วของกบัการ พฒันา ชมุชนซึง่มหีลายดานดวยกนั
เชน ขอมูลดานครอบครัว ขอมูลดานเศรษฐกิจ ขอมูลดานสังคม ฯลฯ ขอมูลแตละดานลวน
มีความจำเปนและสำคัญตอการพัฒนาชุมชน

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
เมือ่ศกึษาบทที ่2 จบแลว ผเูรยีนสามารถ
1. อธบิายความหมาย ความสำคญั และประโยชนของขอมลู
2. ระบขุอมลูในดานตางๆทีเ่กีย่วกบัการพฒันาชมุชนไดอยางนอย 5 ดาน
3. ยกตัวอยางรายการของขอมูลในแตละดานที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชนได
4. อธบิายเทคนคิและวธิกีารเกบ็ขอมลูชมุชนไดอยางนอย 3 วธิี
5. สำรวจขอมูลชุมชนได
6. มีสวนรวมในการวิเคราะหขอมูลชุมชน

ขอบขายเนื้อหา
เรือ่งที ่1 ความหมาย ความสำคญั และประโยชนของขอมลู
เรือ่งที ่2 ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน
เรือ่งที ่3 เทคนิคและวิธีการเก็บขอมูลชุมชน
เรือ่งที ่4 การวิเคราะหขอมูล
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บทที ่2
ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน

ขอมูลที่เปนขอเท็จจริงที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชนมีหลายดานดวยกัน
แตละดานควรรูและทำความเขาใจ เพราะเปนสิ่งจำเปนและสำคัญสำหรับกระบวนการ
พัฒนาชุมชน ทั้งนี้เพื่อเปนเครื่องมือในการนำไปสูการวางแผน การกำหนดทิศทาง
เปาหมาย การตัดสินใจ การปฏิบัติและประเมินผลของการปรับปรุงและพัฒนาชุมชน
ใหนาอย ูและดขีึน้กวาเดมิในทกุๆ ดาน

เรือ่งที ่1   ความหมาย ความสำคญั และประโยชนของขอมลู

1.1 ความหมายของขอมลู
มีผูรูไดใหความหมายของขอมูลในลักษณะเดียวกันสรุปไดวา ขอมูล หมายถึง

ขอเท็จจริงของสิ่งตางๆ ที่อยูรอบตัวเรา เชน คน สัตว สิ่งของ สถานที่ ธรรมชาติ ฯลฯ ที่ถูก
บนัทกึไวเปนตวัเลข สญัลกัษณ ภาพ หรอืเสยีงทีช่วยทำใหรถูงึความเปนมา ความสำคญั และ
ประโยชนของสิ่งเหลานั้น

ความหมายของขอมลู ตามพจนานกุรมราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2525 ไดใหความหมาย
วาขอมูลหมายถึงขอเท็จจริงสำหรับใชเปนหลักในการคาดการณ คนหาความจริงหรือการคิด
คำนวณ

กลาวโดยสรุป ขอมูลหมายถึงขาวสารหรือขอเท็จจริงที่เกิดขึ้นกับสิ่งตางๆ ที่เปน
สัญลักษณ ตัวเลข ขอความ ภาพหรือเสียงที่ไดมาจากวิธีการตางๆ เชน การสังเกต การนับ
การวัดและบันทึกเปนหลักฐานใชเพื่อคนหาความจริง

ตวัอยาง เชน
ก. สุนันทประกอบอาชีพทำนา
ข. ตำบลทำนบ มจีำนวนครวัเรอืน 350 ครวัเรอืน
ค. อบต.เกาะยอ ชาวบานมอีาชพีทำสวนผลไมและทำประมง
ง. จงัหวดัสงขลามหีองสมดุประชาชนประจำอำเภอ 16 แหง

จากตวัอยาง จะเหน็วา ขอ ข และ ง เปนขอมลูทีเ่ปนตวัเลข ขอ ก และ ค เปนขอมลู
ทีไ่มเปนตวัเลข
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จากความหมายและตัวอยางของขอมูล จะเห็นไดวาขอมูลแบงเปน 2 ความหมาย
คอื ขอมลูทีม่ลีกัษณะเปนตวัเลขแสดงปรมิาณเรยีกวาขอมลูเชงิปรมิาณ และขอมลูทีไ่มใชตวัเลข
เรยีกวา ขอมลูเชงิคณุภาพ

1.2 ความสำคญัและประโยชนของขอมลู
ขอมูลที่เปนขอเท็จจริงของสิ่งตางๆ ที่อยูรอบตัวเราลวนมีประโยชนตอการพัฒนา

ตนเอง ชุมชนและสังคม ทั้งนี้ขึ้นอยูกับการเลือกนำมาใชใหถูกตองเหมาะสมกับสถานการณ
และโอกาส โดยทัว่ไปขอมลูจะใหประโยชนมากมาย  เชน

1. เพือ่การเรยีนร ูศกึษา คนควา
2. เพื่อเปนแนวทางการพัฒนาดานตางๆ
3. เพื่อการนำไปสูการปรับปรุงแกไขในสิ่งที่ดีกวา
4. เพื่อใชประกอบเปนหลักฐานอางอิงประเด็นสำคัญ
5. เพือ่การวางแผน การปฏบิตั ิและการประเมนิผล
6. เพื่อการตัดสินใจ

ฯลฯ
จากประโยชนดานตางๆ ที่กลาวถึง ขอยกตัวอยางประโยชนของขอมูลในการชวย

การตัดสินใจ เชน ถารูขอมูลเกี่ยวกับคะแนนการเรียนวิชาคณิตศาสตร ผลคะแนนระหวาง
เรียนไมนาพึงพอใจ แตผูเรียนตองการใหสอบผานวิชานี้ ผูเรียนจะตองวางแผนการเรียนและ
เตรยีมพรอมกบัการสอบใหด ีขยนัเรยีน ขยนัทำแบบฝกหดัมากขึน้ผลการเรยีนวชิานีน้าจะผาน
แตถาไมรูขอมูลเลยโอกาสที่จะสอบไมผานก็จะมีมากกวา

ในการพัฒนาชุมชนและสังคมจำเปนตองอาศัยขอมูลดานตางๆ ไดแก ขอมูลเกี่ยวกับ
ดานความเปนมา ประวัติศาสตร เศรษฐศาสตร การเมือง การปกครอง ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณ ีทรพัยากร สิง่แวดลอม สาธารณสขุ และการศกึษา  เปนตน

เรือ่งที ่2ขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน

การพัฒนาชุมชน จำเปนตองอาศัยขอมูลหลายๆ ดาน เพื่อใชในการเรียนรูและคนหา
ความจรงิทีเ่ปนพลงัภายในของชมุชนทีย่งัไมไดพฒันา หรอืยงัพฒันาไมเตม็ที ่ขอมลูทีส่ำคญัที่
เกีย่วของกบัการพฒันาชมุชน มดีงันี้
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1. ขอมูลเกี่ยวกับครอบครัวและประชากร ไดแก ขอมูลรายรับ รายจาย หนี้สิน
ของครอบครัว จะชวยใหเห็นที่มาของปญหาความยากจนหรือที่มาของรายได
จำนวนรายไดและรายจายของครอบครวัในชมุชน จำนวนครวัเรอืน เปนตน

2. ขอมูลดานเศรษฐกิจ ไดแก จำนวน ประเภทของการผลิต การกระจายผลผลิต
การเปนเจาของถอืครองทีด่นิ การเปนเจาของสถานประกอบการ โรงงาน และ
รานคา การนำเขาทรัพยากรจากภายนอก การใชทรัพยากรที่มีอยูในทองถิ่น
การใชแรงงาน การบริโภคสินคา การใชประโยชนที่ดิน อาชีพ ชนิดของพืช
ทีป่ลกู ชนดิและจำนวนสตัวทีเ่ลีย้ง ผลผลติ รายได เปนตน

3. ขอมูลดานประเพณีและวัฒนธรรม ไดแก จำนวนกลุมที่สงเสริมประเพณีและ
วัฒนธรรม การละเลน การกีฬาของทองถิ่น ความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ความเชือ่ ศาสนา ระบบเครอืญาติ

4. ขอมูลดานการเมือง การปกครอง ไดแก การเลือกผูนำของคนในชุมชนและ
บทบาทของผูนำ การมีสวนรวมของคนในชุมชน  ดานการปกครองและการ
พฒันา  การตดัสนิใจของผนูำชมุชน โครงสรางอำนาจ ความสมัพนัธของคนใน
ชมุชนและระหวางกลมุ การรวมกลมุ การแบงกลมุ เปนตน

5. ขอมูลดานสังคม ไดแก การศึกษาอบรม การเรียนรู แหลงเรียนรูในชุมชน
การดูแลสุขภาพ การใชทรัพยากร การใชภูมิปญญา กองทุนสวัสดิการ การรับ
ความชวยเหลอืจากภายนอก เปนตน

6. ขอมลูดานระบบนเิวศและสิง่แวดลอม ไดแก สภาพทรพัยากรธรรมชาต ิดนิ น้ำ
อากาศ การจกัการแหลงน้ำ เชน แมน้ำ ลำคลอง ทะเล ปาชายเลน สตัวบก สตัวนำ้
สภาพการดำรงชีวิตของพืชและสัตว การพัฒนาชุมชนกับจำนวนและปริมาณ
ของทรพัยากร  เปนตน

7. ความตองการของชมุชน เปนความตองการทีแ่ทจรงิของชมุชนดานตางๆ ขอมลู
ดานตางๆ เหลานีจ้ะเปนตวัช้ีเกีย่วกบั "ทนุ" ทีม่อียใูนชมุชน ซึง่ตองคนหา สำรวจ
รวบรวมและวิเคราะหเพื่อนำมาพัฒนาชุมชน การสำรวจ เก็บรวบรวมขอมูล
จะตองรวมมอืชวยกนัหลายฝาย นอกจากนีผ้สูำรวจตองมคีวามละเอยีด ในการใช
เครือ่งมอื เพราะยิง่ไดขอมลูทีม่คีวามละเอยีดมาก ยิง่สงผลตอความแมนยำในการ
วิเคราะหความตองการความจำเปนของชุมชน
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เรือ่งที ่3เทคนิคและวิธีการเก็บขอมูลชุมชน

เทคนคิและวธิกีารเกบ็ขอมลูทีเ่กีย่วของกบัการพฒันาชมุชนมหีลายวธิ ีเชน การสงัเกต
การสัมภาษณ การใชแบบสอบถาม การศึกษาจากเอกสาร การสนทนากลุม การสำรวจ
การจดัเวทปีระชาคม สวนการจะเลอืกใชเทคนคิวธิกีารใดจงึจะเหมาะสมขึน้อยกูบัหลายๆ ปจจยั
เชน แหลงขอมูล ความสะดวก ความประหยัด ฯลฯ   การศึกษาและรวบรวมขอมูลชุมชน
ผูศึกษาสามารถกระทำโดยยึดวัตถุประสงคของการศึกษา โดยอาจจำแนกประเด็นหลัก
และประเดน็ยอยเพือ่ใหไดรายละเอยีดใหคลอบคลมุทกุดาน เทคนคิวธิกีารเกบ็ขอมลู มวีธิตีางๆ
เชน

1. การสังเกต เปนวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล โดยผูสังเกตเฝาดูพฤติกรรมจริงหรือ
เหตุการณจริงโดยผูสังเกตอาจเขาไปทำกิจกรรมรวมในเหตุการณ หรือไมมี สวนรวมโดยการ
เฝาดอูยหูางๆ กไ็ด การสงัเกตมทีัง้แบบทีม่โีครงสรางกบั แบบไมมโีครงสราง การสงัเกตแบบมี
โครงสรางผูสังเกตตองเตรียมหัวขอ ขอบขาย ประเด็น ที่ตองใชในการสังเกตลวงหนา แลว
บนัทกึรายละเอยีดสิง่ที ่สงัเกตพบเหน็ตามหวัขอ ประเดน็ทีต่องใชในการสงัเกตลวงหนา แลว
บนัทกึรายละเอยีดสิง่ทีส่งัเกตพบเหน็ตามหวัขอ ประเดน็ การสงัเกตแบบไมมโีครงสราง เปนการ
สงัเกตไปเรือ่ยๆ ตามสิง่ทีพ่บเหน็

2. การสัมภาษณ เปนวิธีการเก็บขอมูลโดยผูสัมภาษณและผูใหสัมภาษณตอง
พบหนากนั และมกีารสมัภาษณซกัถามโดยใชภาษาเปนตวักลางในกลางสือ่สาร การสมัภาษณ
มีทั้งแบบมีโครงสรางและแบบไมมีโครงสราง การสัมภาษณ แบบมีโครงสรางผูสัมภาษณจะ
เตรียมคำถาม เรียงลำดับคำถามไวลวงหนาตาม วัตถุประสงคของการสัมภาษณ สวนการ
สมัภาษณแบบไมมโีครงสรางเปนการ สมัภาษณแบบพดูคยุไปเรือ่ยๆ จะถามคำถามใดกอนหลงั
กไ็ดไมมกีารเรยีงลำดบั คำถาม

3. การใชแบบสอบถาม ผูเก็บขอมูลจะตองเตรียมและออกแบบสอบถามลวงหนา
แบบสอบถามจะประกอบดวยคำชีแ้จง วตัถปุระสงค รายการขอมลูทีต่องการถาม จำแนกเปน
รายขอ ใหผตูอบตอบตามขอเทจ็จรงิ

4. การศึกษาจากเอกสาร เปนการรวบรวมขอมูลที่มีผูเรียบเรียงไวแลวในลักษณะ
ของเอกสารประเภทตางๆ เชน บทความ หนังสือ ตำรา หรือเว็บไซต การเก็บขอมูลดวยวิธีนี้
จะตอง คำนงึถงึความทนัสมยั

5. การสนทนากลมุ เปนการรวบรวมขอมลูดานเศรษฐกจิ สงัคม ประชากร อาชพี
ฯลฯ จากวงสนทนาทีเ่ปนผใูหขอมลูทีถ่กูคดัสรรวาสามารถใหขอมลูใหคำตอบ ตรงตามประเดน็
คำถามที่ผูศกึษาตองการ มีการถามตอบและถกประเด็นปญหา โดยเริ่มจากคำถามที่งายตอการ
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เขาใจแลวจงึคอยเขาสคูำถามทีเ่ปนประเดน็หลกั ของการศกึษา แลวจบดวยคำถามประเดน็ยอยๆ
ขณะเดยีวกนัมผีบูนัทกึเกบ็ขอมลู จากคำสนทนาพรอมบรรยากาศ และอากปักริยิาของสมาชกิ
กลมุแลวสรปุเปน ขอสรปุของการ สนทนาแตละครัง้

6. การสำรวจ การสำรวจขอมูลชุมชนทำไดในลักษณะตางๆ เชน 1) ขอมูลที่
ครอบครวัควรทำเอง ไดแก บญัชรีายรบั-รายจายของครอบครวั แตละครอบครวั รวมทัง้หนีส้นิ
2) ขอมลูทัว่ไปของครอบครวั ไดแก จำนวนสมาชกิ อาย ุการศกึษา รายได ทีท่ำกนิ เครือ่งมอื
อปุกรณ ความรขูองคนในครอบครวั และ การดแูล สขุภาพ เปนตน    3) ขอมลูสวนรวมของ
ชุมชน ไดแก ประวัติความเปนมาของชุมชน ทรัพยากร ความรู ภูมิปญญาเฉพาะดาน การ
รวมกลมุ โครงการ ของชมุชน ผนูำ เปนตน

สำหรับวิธีการเก็บขอมูลดวยเทคนิคการสำรวจอาจใชแบบสอบถาม หรือแบบ
สมัภาษณตามความสะดวก ความประหยดัของผเูกบ็ขอมลู และไมสรางความ ยงุยากใหกบัผใูห
ขอมูล

7. การจัดเวทีประชาคม เปนการพบปะของผูคนที่เปนผูแทนระดับของกลุมตางๆ
ในชมุชนซึง่ผคูนเหลานีม้ขีอมลู ประสบการณ ความคดิทีห่ลากหลาย ไดมารวมกนัแลกเปลีย่น
ขอมูล ประสบการณ ความคิด เพื่อรวมกันกำหนดวิสัยทัศน วิเคราะห สถานการณ ปญหา
วางแผน ดำเนินงาน ติดตามประเมินผลการทำงาน รวมกัน เพื่อนำไปสูการพัฒนาชุมชนให
สามารถบรรลุเปาหมายรวมกัน สวน เครื่องมือที่สำคัญในการจัดเวทีประชาคม คือ ประเด็น
คำถามที่มีลักษณะเปน คำถามปลายเปด เพื่อทำใหผูรวมเวทีสามารถตอบและอภิปรายได
ละเอยีดตาม ความรคูวามคดิและประสบการณของแตละคน ทำใหไดคำตอบทีเ่ปนขอมลู เชงิลกึ
ซึ่งแตเปนประโยชนตอการวิเคราะหขอมูลในแตละดานตอไป

เรือ่งที ่4การวิเคราะหขอมูล

หลังจากการเก็บขอมูลเสร็จสิ้นแลว ผูเก็บขอมูลควรนำผลจากการจัดเก็บขอมูล
ไปตรวจสอบความถูกตองและสมบูรณกับแหลงขอมูลอีกครั้งเพื่อยืนยันความถูกตอง และ
เพิม่เตมิขอมลูในสวนทีย่งัไมสมบรูณใหสมบรูณมากทีส่ดุ ขัน้ตอนถดัมาคอืการวเิคราะหขอมลู

การวิเคราะหขอมูล เปนการนำขอมูลที่เก็บรวบรวมมาได มาจัดกระทำโดยจำแนก
จัดกลุม จัดระบบ หมวดหมู เรียงลำดับ คำนวณคาตัวเลข (เชิงปริมาณ) ตีความ สรุป
และนำเสนอในรปูแบบตางๆ ใหสามารถสือ่ความหมายได เชน ตาราง แผนภมู ิภาพ ฯลฯ

ขัน้ตอนของการวเิคราะหขอมลูชมุชนอาจตองอาศยัผรูเูกีย่วกบัการวเิคราะหขอมลูเขามา
ใหความรวมมือชวยเหลือในการวิเคราะหและเผยแพรขอมูล แตขณะเดียวกัน ประชาชนใน
ชุมชนตองมีสวนรวมเขามาแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกัน
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กจิกรรม
ใหผเูรยีนทำกจิกรรมตอไปนี้
1. เขียนอธิบายตามความเขาใจของผูเรียน

1.1 ความหมาย
1.2 ความสำคัญและประโยชนของขอมูล

2. เขยีน ระบ ุขอมลูทีเ่กีย่วกบัการพฒันาชมุชนอยางนอย 5 ดาน พรอมยกตวัอยาง
รายการขอมูลในแตละดาน

3. อธบิายเทคนคิวธิกีารเกบ็ขอมลูชมุชน มา 3 วธิี
4. ใหออกแบบเครื่องมือ และออกสำรวจขอมูลของชุมชนของผูเรียนพรอมนำ

เสนอผลการสำรวจแลกเปลี่ยนในกลุม
5. ใหหาโอกาสเขามามสีวนรวมในขัน้ตอนของการวเิคราะหขอมลูชุมชน และหรอื

เชญิผรูเูกีย่วกบัวธิกีารวเิคราะหขอมลูชุมชนมาอธบิายรวมแลกเปลีย่นเรยีนรู
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บทที ่3
การจัดทำแผนพัฒนาชุมชน

สาระสำคัญ
แผนพัฒนาชุมชนเปนแผนหลักที่รวมแนวทางการพัฒนาชุมชนทุกดานที่เกิดจากการ

มสีวนรวมของคนในชมุชน รวมกนัเรยีนรแูละจดัทำขึน้ โดยมกีระบวนการและขัน้ตอนของการ
พฒันาทีเ่ปนรปูธรรมชดัเจน เพือ่นำไปใชในการแกไขปญหาและพฒันาชมุชน

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
เมือ่ศกึษาบทที ่3 จบแลว ผเูรยีนสามารถ
1. อธบิายขัน้ตอนการจดัทำแผนพฒันาชมุชน และการทำประชาพจิารณแผนชมุชน
2. สรางสถานการณจำลองในการจัดเวทีประชาคมได
3. มสีวนรวมในการจดัทำแผนและประชาพจิารณ รวมทัง้การประชมุกลมุยอย
4. ประเมินระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนของประชาชนในชุมชนได

ขอบขายเนื้อหา
เรือ่งที ่1 กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาชุมชน
เรือ่งที ่2 ขั้นตอนการทำประชาพิจารณแผนชุมชน
เรือ่งที ่3 ขั้นตอนการทำเวทีประชาคม
เรือ่งที ่4 การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน
เรือ่งที ่5 ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน



หนงัสอืเรยีนสาระการพฒันาสงัคม  รายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม (สค 21003) ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน16

เรือ่งที ่1กระบวนการจดัทำแผนพฒันาชมุชน

การจดัทำแผนพฒันาชมุชนแตละชมุชนอาจมขีัน้ตอนของการดำเนนิการพฒันาชมุชน
แตกตางกนัไป ขึน้อยกูบับรบิทสิง่แวดลอมของชมุชนนัน้ๆ แตโดยทัว่ไปการจดัทำแผนพฒันา
ชุมชน มีขั้นตอนตอเนื่องเปนกระบวนการตามลำดับ ตั้งแตขั้นการเตรียมการและวางแผน
ขัน้การจดัทำแผนพฒันา และขัน้การนำแผนไปสกูารปฏบิตั ิดงันี้

1. ขัน้การเตรยีมการและการวางแผน เปนการเตรยีมความพรอมในดานตางๆ ดงันี้
1.1 การเตรยีมหาบคุคลทีเ่กีย่วของ เชน คณะทำงาน คณะวชิาการ อาสา สมคัร

ผนูำ ฯลฯ
1.2 การเตรียมการจัดเวทีสรางความตระหนักรวมในการเปนเจาของชุมชน

รวมกนั เชน การรวมคดิ รวมวางแผน รวมปฏบิตั ิทกุขัน้ตอน
1.3 การศกึษาพฒันาการของชมุชน โดยการศกึษา สำรวจ วเิคราะห สงัเคราะห

ขอมูลทุกๆ ดานของชุมชน เชน ดานเศรษฐกิจ ดานประเพณีวัฒนธรรม ดานการเมืองการ
ปกครอง  เปนตน

1.4 การศกึษาดงูานชมุชนตนแบบ เพือ่เรยีนรจูากประสบการณตรงจากชมุชน
ตนแบบทีป่ระสบความสำเรจ็ จะไดเหน็ตวัอยางการปฏบิตัจิรงิทีเ่ปนรปูธรรม เพือ่ทีจ่ะไดนำสิง่
ที่ดีๆ ที่เปนประโยชนมาประยุกตใชกับชุมชน ตนเอง และชวยกันคิดวาชุมชนของตนควรจะ
วางแผนบรหิารจดัการทีจ่ะ นำไปสกูารพฒันาไดอยางไร

2. ขัน้การจดัทำแผนพฒันา ประกอบดวยขัน้ตอนยอยๆ ดงันี้
2.1 การรวมกันนำขอมูลที่ไดจากการเตรียมการมารวมกันวิเคราะหจุดแข็ง

จุดออน โอกาสและอุปสรรคของชุมชน เพื่อประเมินความสามารถและ ประสบการณของ
ชมุชนเพือ่นำไปสกูารกำหนดภาพอนาคตของชมุชน ตามทีค่าดหวงั (วสิยัทศัน)

บทที ่3
การจัดทำแผนพัฒนาชุมชน

แผนพัฒนาชุมชน  มีลักษณะเปนแผนหลักที่รวมแนวทางการพัฒนาทุกๆ ดานของ
ชุมชน เปนแผนที่เกิดจากการมีสวนรวมของผูคนในชุมชนและเครือขายที่เกี่ยวของรวมกัน
จดัทำขึน้ เพือ่มงุใหคนในชมุชนไดเรยีนรแูละรวมดำเนนิการแกไขปญหารวมกนั
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2.2 การรวมกันคนหา และกำหนดการเลือกที่ เหมาะสมในการพัฒนา
(ยทุธศาสตร)

2.3 รวมกันกำหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรม และเขียนเอกสารแผนงาน
โครงการ และกจิกรรมทีจ่ะพฒันาแกปญหาหรอืปองกนัปญหา

2.4 นำแผนงาน โครงการ และกิจกรรม นำเสนอแลวพิจารณารวมกันและ
ใหขอมูลเพิ่มเติม เพื่อใหเห็นภาพรวมเพื่อการประสานเชื่อมโยงและเพื่อ การแบงงาน กันรับ
ผิดชอบ

2.5 เมื่อคณะทำงานทุกฝายเห็นชอบ จึงนำรางแผนชุมชนไปทำการประชา
พิจารณ แลกเปลี่ยนเรียนรูในเวทีเพื่อสรางความเขาใจกับสมาชิกของชุมชนทั้งหมด เปนการ
รวมใจเปนหนึง่เดยีวทีจ่ะดำเนนิการพฒันารวมกนั ตามแผน

2.6 ปรับปรุง แกไข แผนใหถูกตองเหมาะสมตามมติ ความคิดเห็นที่ไดจาก
การประชาพิจารณ

3. การนำแผนไปปฏบิตั ิและประเมนิผลการปฏบิตังิาน ประกอบดวยขัน้ตอนยอยๆ
ดังนั้น

3.1 จัดลำดับความสำคัญของแผนงานโครงการ
3.2 วิเคราะหความเปนไปไดของแตละโครงการ
3.3 จัดฝกอบรม เพิ่มเติมประสบการณความรูเกี่ยวกับประเด็นที่สำคัญที่

กำหนดไวในแผนเพื่อขยายผลการเรียนรูไปยังคนในชุมชน
3.4 จัดระบบภายใน เชื่อมโยงเครือขายทั้งภายในภายนอกเพื่อสรางความ

เขมแข็งใหกับชุมชน
3.5 ดำเนินการปฏิบัติตามแผน
3.6 ติดตามความกาวหนา และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน รวมทั้ง

ประเมินผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมที่อยูในแผน   เพื่อปรับปรุงแผนใหมีความ
สมบรูณยิง่ขึน้

สำหรบัผทูีจ่ะทำหนาทีใ่นการประเมนิ คอื แกนนำและคนในชมุชน เพราะคนเหลานี้
เปนทัง้ผบูรหิารจดัการ ผปูฏบิตั ิและผรูบัประโยชนโดยตรง

การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ
หลังจากทุกฝายไดรวมมือกันทำงานตามแผนชุมชนของตนเองแลวควรจัดประชุม

สรปุผลการดำเนนิงานรวมมอืกนัเมือ่เสรจ็สิน้โครงการ เพือ่เปนการสรปุบทเรยีนทัง้โครงการวา
ไดผลลัพธตามเปาหมายหรือไม นั่นคือ คนในชุมชนมีพัฒนาการและเกิดการเปลี่ยนแปลง
อยางไร มีสิ่งที่ดีๆ อะไรเกิดขึ้นบางที่เปนผลพวงของการพัฒนา มีปญหาอุปสรรคอยางไร
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มวีธิกีาร แกไขใหบรรลผุลสำเรจ็หรอืไม อยางไร ถาจะพฒันาตอไปควรปรบัปรงุขัน้ตอนใด ฯลฯ
ทัง้นีเ้พือ่รวบรวมขอคดิเหน็หลงัการทำงานแลว ถอดและสรปุเปนบทเรยีน เพือ่เปนแนวทางใน
การทำกจิกรรมหรอืโครงการพฒันาอืน่ตอไป

เรือ่งที ่2 ขั้นตอนการทำประชาพิจารณแผนชุมชน

เมือ่ชมุชนรวมกนัจดัทำแผนชมุชนและโครงการเสรจ็แลว ขัน้ตอนตอไปจะเปนการนำ
แผนชมุชนฉบบัรางไปพจิารณาขอรบัความคดิเหน็จากประชาชนทีม่สีวนไดสวนเสยี หรอืไดรบั
ผลกระทบจากแผนทีจ่ดัทำขึน้ เรยีกขัน้ตอนนัน้วา “การทำประชาพจิารณ”

การทำประชาพิจารณแผนชุมชน เปนการนำเสนอแผนใหประชาชนในชุมชนได
รับทราบโดยทั่วกัน ในขั้นตอนนี้ควรใหโอกาสประชาชนไดอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู
ใหขอเสนอแนะ ปรับปรุงแกไข เปนการแสดงออกรวมกันในเวที เปนการวิพากษวิจารณใน
ลักษณะที่สรางสรรค เพื่อที่จะรวมมือกันดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย นั่นคือ การพัฒนา
ชมุชนทีอ่าศยัการพึง่พาตนเอง โดยอาศยัแผนงาน โครงการและกจิกรรมทีร่วมกนักำหนดขึน้การ
ประชาพิจารณควรดำเนินการดังนี้

1. เตรียมการประชาสัมพันธสื่อสารใหประชาชนไดเขารวมเวทีประชาพิจารณ
เตรียมเอกสารแผนงานโครงการที่รวมกันคิด รวมกันกำหนดติดตอและเตรียมวิทยากร
และคณะผูดำเนินการรวมทั้งเตรียมความพรอมในการจัดเวที

2. จัดเวที สรางความเขาใจกับสมาชิกของชุมชนทั้งหมด โดยเชิญผูนำ ตัวแทน
กลมุตางๆ และประชาชนในชมุชนรวมเวที

3. ประชาพจิารณ วพิากษวจิารณ แลกเปลีย่นเรยีนร ูรวมแรงรวมใจใหเปนหนึง่เดยีว
เพื่อรวมกันปฏิบัติการตามแผน

4. ปรบัปรงุ แกไขแผนใหมคีวามถกูตองเหมาะสมตามมตขิองทีป่ระชมุโดย เขยีน
แผนเปนลายลักษณอักษร จัดทำเปนเอกสารใหชุมชนไดศึกษาและนำไป ปฏิบัติใหเปนไปใน
แนวทางเดยีวกนั

องคประกอบของแผนชุมชน
โดยทัว่ไป แผนชมุชนมอีงคประกอบหลกัในการเขยีนดงันี ้คอื

1. วสิยัทศัน (ภาพอนาคตทีจ่ะไปใหถงึ)
2. เปาหมาย
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3. ยทุธศาสตร (กลวธิ)ี
4. วัตถุประสงค
5. ขอมลูชมุชน ทีจ่ำแนกเปนหมวดหมู
6. แผนงาน โครงการ และกจิกรรม
7. แผนการปฏบิตังิาน แนวทางหรอืวธิกีารดำเนนิการ
8. จำนวนงบประมาณ และทีม่าของงบประมาณ
9. ระยะเวลาดำเนินการ

       10. ตวับงชีค้วามสำเรจ็
สวนองคประกอบปลีกยอยอื่นอาจเขียนเพิ่มเติมตามความจำเปนและเหมาะสมตาม

บริบทสิ่งแวดลอมของแตละชุมชน

เรือ่งที ่3ขั้นตอนการทำเวทีประชาคม

เวทีประชาคมเปนสถานที่ที่ผูคนรวมตัวกันเพื่อพูดคุย แลกเปลี่ยนขอมูลความคิดเห็น
แกไขปญหาพฒันา หรอืปฏบิตัริวมกนั เพือ่ประโยชนของชมุชน โดยใชการมสีวนรวมในการ
คนหาขอมลู วเิคราะหขอมลูและกำหนดกจิกรรมทีจ่ะนำความเหน็รวมขบัเคลือ่นไปสกูารปฏบิตัิ

ขัน้ตอนการทำประชาคม (กรมการพฒันาชมุชน, 2543, 420) มขีัน้ตอนดงันี้
1. ขั้นเตรียมการ

1.1 ศึกษา วิเคราะห ขอมูลที่เกี่ยวของกับชุมชน และที่เปนประเด็นรวมของ
ชมุชน กำหนดประเดน็เนือ้หา และวธิกีาร

1.2 จัดตั้งคณะทำงานประชาคม พรอมทั้งกำหนดบทบาทหนาที่ของคณะ
ทำงานใหชัดเจน  เชน  ผูนำประชาคมทำหนาที่กระตุนใหประชาชนไดรวมคิดตามประเด็น
สรางบรรยากาศการมีสวนรวมผูชวยผูนำประชาคม ทำหนาที่เสนอประเด็นที่ผูนำประชาคม
เสนอไมครบถวน หรอืผดิพลาด รวมทัง้บรรยากาศใหเกดิการตืน่ตวั เกดิการผอนคลาย ผอูำนวย
ความ สะดวก ทำหนาทีใ่หบรกิารดานตางๆ เปนตน

1.3 กำหนดจำนวนประชาชนกลุมตางๆ ที่เปนผูมีสวนไดสวนเสีย ประมาณ
30-50 คน เชน กรรมการหมบูาน ผนูำกลมุอาชพี ผนูำทองถิน่ ผนูำตามธรรมชาตแิละอาสาสมคัร
เปนตน

1.4 กำหนดระยะเวลาของการทำประชาคม โดยพจิารณาใหมคีวามเหมาะสม
ตามความพรอมของประชาชนและขึ้นอยูกับประเด็นการพูดคุย แตตองไมกระทบตอเวลาการ
ประกอบอาชีพของประชาชน
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1.5 เตรียมชุมชน สถานที่ วัสดุอุปกรณ สื่อการเรียนรูตางๆ ที่ใชในการ
ประชาคม และประสานงานกบัทกุฝายทีเ่กีย่วของ

2. ขั้นดำเนินการ
2.1 เตรียมความพรอมของประชาชนที่เขารวมประชาคม เชน สรางความ

คุนเคย การแนะนำตัว ละลายพฤติกรรม ใหทุกคนไดรูจักกันโดยทั่วถึง กำหนดวัตถุประสงค
ขอบเขต กตกิาในการทำประชาคมใหชดัเจน

2.2 แลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน ทั้งคณะทำงานและประชาชนรวมกัน
สะทอนความคิดเห็นตอประเด็น

2.3 คนหาปจจัยเกื้อหนุนหรือ “ทุน” ในชุมชน โดยรวมกันพิจารณาจุดเดน
จดุดอย ขอจำกดัและโอกาสของการพฒันาชมุชน ระดมสมองคนหา ทรพัยากรตางๆ ทีม่อียใูน
ชมุชน รวมทัง้ทนุทางสงัคม ไดแก วฒันธรรม ประเพณ ีระบบเครอืญาต ิความเอือ้อาทร ฯลฯ
เพือ่ใชทนุเหลานีเ้ปนพลงั ขบัเคลือ่นกจิกรรมตางๆ ในชมุชน

3. ขั้นติดตามและประเมินผลการดำเนินการ
3.1 คณะทำงานและประชาชนกลมุเปาหมายรวมกนัแสดงผล ประเมนิ จดุเดน

จดุดอย ขอบกพรองและสิง่ทีค่วรปรบัปรงุ สำหรบัการทำประชาคมครัง้ตอไป รวบรวมผลงาน
ทีผ่านมา เพือ่เผยแพรและประชาสมัพนัธ

3.2 ติดตามผลหลังการดำเนินงาน เมื่อจัดประชาคมเสร็จสิ้นแลว เชน คณะ
ทำงานประชาชน กลมุเปาหมาย และผเูกีย่วของทกุฝาย ตองประสานงาน เพือ่ใหเกดิการสนบั
สนนุการดำเนนิงานตามมตขิองประชาชนอยางตอเนือ่ง ใหกำลงัใจ ชวยเหลอืกนัและกนัอยาง
จรงิจงั

วัตถุประสงคของการทำประชาคม
ในการทำประชาคมมวีตัถปุระสงคทีส่ำคญัหลายประการ (ณฐันร ีศรทีอง, 2552, 418-

419) ดงันี้
1. เพื่อสงเสริมใหประชาชนเกิดการเรียนรูซึ่งกันและกันอยางตอเนื่อง โดย

สามารถ คดิ วเิคราะหไดดวยตนเอง
2. เพื่อสงเสริมใหประชาชนไดวิเคราะหปญหาของชุมชน และสามารถ

กำหนด ทศิทางการทำงานดวยตนเอง
3. เพือ่สรางจติสำนกึสาธารณะใหเกดิขึน้  ประชาชนในชมุชนรจูกัทำงานเพือ่

สวนรวม และการพึง่พาตนเอง
4. เพือ่คนหาผนูำการเปลีย่นแปลง (แกนนำ) ในชมุชน
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5. เพื่อเปนการระดมพลังสมองในการคิดแกปญหาที่ตอบสนองตอความ
ตองการ ทีแ่ทจรงิของประชาชน (ประเดน็รวม)

6. เพือ่ใหประชาชน หนวยงานตางๆ ทัง้ภาครฐัและเอกชน มสีวนรวมในการ
ตดัสนิใจ ลงมอืปฎบิตัแิละตดิตามผล ประเมนิผลการทำงานเชงิพฒันารวมกนั

7. เพือ่ใหมทีางเลอืกในการแกไขปญหารวมกนัของประชาชน โดยเชือ่มโยง
ประสบการณตางๆ และพฒันาการคดิอยางอยางเปนระบบ

8. เพื่อกอใหเกิดเวทีสำหรับการปรึกษาหารือ พบปะ พูดคุย แสดงความ
คดิเหน็ รวมกนัของคนในชมุชน

เรือ่งที ่4 การมสีวนรวมของประชาชนในการพฒันาชมุชน

การจดักจิกรรมการพฒันาชมุชนทีก่อใหเกดิการมสีวนรวมของประชาชนนัน้  สามารถ
ทำไดหลายวิธี เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกลุมยอยเพื่อระดมความคิดเห็นรวมตอ
ประเด็นใดประเด็นหนึ่ง  การฝกอบรมเพื่อพัฒนาหรือสงเสริมศักยภาพของประชาชน การ
ประชาพิจารณ เพื่อการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับประเด็นที่มีผลกระทบตอ
ประชาชนจำนวนมาก ฯลฯ กิจกรรมตางๆ เหลานี้ประชาชนทุกคนสามารถเขาไปมีสวนรวม
เพราะเปนกระบวนการเรยีนรรูวมกนั แตการเขาไปมสีวนรวมในแตละกจิกรรม จำเปนตองเขาใจ
และแสดงบทบาทของตนเองใหถูกสอดคลองและเหมาะสมกับกิจกรรมที่จัดขึ้น

4.1 การมีสวนรวมของประชาชนในเวทีประชาคม
เวทีประชาคมเปนกิจกรรมหนึ่งที่มีวิธีการกระตุนใหกลุมประชาชนไดเกิดการ

เรียนรูอยางมีสวนรวมระหวางผูที่มีประเด็นรวมกันโดยจัดเวทีสื่อสารพูดคุยกันขึ้น เพื่อสราง
การรับรู สรางความเขาใจในประเด็นปญหารวม เพื่อใหไดขอสรุปและแนวทางแกไขประเด็น
นัน้ๆ แลวชวยกนัผลกัดนัใหเกดิผลตามแนวทางและเปาหมายทีไ่ดกำหนดขึน้รวมกนั

การเขามามีสวนรวมของประชาชนในเวทีประชาคม ประชาชนอาจแสดง
บทบาทของตนเองไดดงันี้

1. ควรทำความเขาใจตอวัตถุประสงคของการทำประชาคมอยางชัดเจน
2. ควรใชความคิดและนำเสนอโดยการพูดสื่อสารใหเห็นความเชื่อมโยง

และเปนระบบ
3. พยายามเขาใจและเรียนรูรับฟงเหตุผลของผูอื่น
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4. ควรรบัฟงประเดน็และความคดิเหน็ของผอูืน่อยางตัง้ใจ หากไมเขาใจควร
ซักถามผูดำเนินการดวยความสุภาพ

5. ความคดิเหน็ควรมคีวามเปนไปได มคีวามเหมาะสม
6. ควรเสนอความคิดเห็นอยางสรางสรรค นั่นคือใชเหตุและผลประกอบ

ความคิดเห็น
7. รับฟงและเคารพความคิดเห็นของผูอื่น เพราะแตละคนมีสิทธิเสรีในการ

แสดงความคดิเหน็อยางเทาเทยีมกนั
8. แสดงความคิดเห็นตอประเด็นรวมอยางตรงไปตรงมา
9. ไมวางตนเปนผูขัดขวางตอการดำเนินงาน

4.2 การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน
1. การมีสวนรวมในการคนหาสาเหตุของปญหา เนื่องจากปญหาเกิดกับ

ประชาชน ประชาชนในชุมชนยอมรูจักและเขาใจปญหาของตนดีที่สุด หากไดรวมกลุมกัน
จะสามารถชาวยกนัคดิ วเิคราะหปญหาและสาเหตไุดอยางชดัเจนและรอบดาน

2. การมสีวนรวมในการรวมคดิรวมวางแผน ประชาชนอาจรวมกนัใชขอมลู
ทีไ่ดจากการสำรวจและเรยีนรรูวมกนัจากการรวมกลมุแลกเปลีย่นความคดิเหน็ จากการคนหา
ศักยภาพของชุมชน หรือจากการศึกษาดูงาน แลวนำขอมูลเหลานั้น มาคิดวางแผนรวมกัน
ตดัสนิใจรวมกนั ขัน้ตอนนีอ้าจคอยเปนคอยไป และอาศยั แกนนำทีเ่ขมแขง็

3. การมีสวนรวมในการปฏิบัติ เนื่องจากประชาชนมีทุนของตนเอง ตั้งแต
แรงงาน ประสบการณและทรัพยากร หากไดรวมกันปฏิบัติโดยใชทุนที่มีอยูยอมทำใหรูสึกถึง
ความเปนเจาของรวมกนั เกดิการเรยีนรใูนการทำงานรวมกนั  การแกไขปญหารวมกนั โอกาส
ทีจ่ะนำไปสเูปาหมายจงึมสีงูกวาการปฏบิตัโิดยอาศยั บคุคลภายนอก

4. การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล เมื่อประชาชนเปนผูปฏิบัติ
และขณะเดยีวกนัประชาชนควรเปนผตูดิตามและประเมนิผลรวมกนั เพือ่จะไดรวมกนัพจิารณา
วา สิง่ทีด่ำเนนิการรวมกนันัน้เกดิผลดบีรรลตุามเปาหมาย ทีก่ำหนดหรอืไมเพยีงใด ควรปรบัปรงุ
อยางไร ซึง่จะทำใหประชาชนเหน็คณุคา ของการทำกจิกรรมเหลานัน้

4.3 การมีสวนรวมของประชาชนในการประชุมกลุมยอย
การประชุมกลุมยอยเปนการประชุมเพื่อระดมความคิด สำหรับการทำงาน

อยางใดอยางหนึง่     โดยมผีเูขาประชมุประมาณ 4-12 คน
องคประกอบของการประชุมกลุมยอย
1. กำหนดประเด็นการประชุม
2. ผเูขาประชมุประกอบดวย 1) ประธาน 2) เลขานกุาร 3) สมาชกิกลมุ
3. เลือก และกำหนดบทบาทผูเขาประชุมเพื่อทำหนาที่ ตางๆ เชน ประธานที่ทำ
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หนาที่ดำเนินการประชุม เลขานุการทำหนาที่สรุปความคิดเห็นของที่ประชุม จดบันทึกและ
รายงานการประชมุ สมาชกิกลมุทำหนาทีแ่สดงความเหน็ตาม ประเดน็

4. สถานที่กำหนดตามความเหมาะสม
วธิกีารประชมุกลมุยอย
1. ประธาน เปนผทูำหนาทีเ่ปดประชมุ แจงหวัขอการประชมุใหสมาชกิในทีป่ระชมุ

รบัทราบ
2. ผเูขารวมประชมุ อาจชวยกนัตัง้หวัขอยอยของประเดน็ บางครัง้หนวยงาน เจาของ

เรื่องที่จัดประชุมอาจกำหนดประเด็นและหัวขอยอยไวใหแลว
3. ประธานเสนอประเด็น ใหสมาชิกที่ประชุมอภิปรายทีละประเด็น และสรุป

ประเด็นการพูดคุย
4. สมาชิกที่ประชุมรวมกันแสดงความคิดเห็น
5. เลขานกุาร จดบนัทกึสรปุความคดิเหน็ของทีป่ระชมุ และจดัทำรายงานหลงัจาก

ประชุมเสร็จสิ้นแลว
การมสีวนรวมของสมาชกิในการประชมุกลมุยอย
ในการประชุมกลุมยอยจำเปนตองอาศัยความคิดเห็นของสมาชิกทุกคน ดังนั้นเพื่อ

ใหการจดัประชมุบรรลตุามเปาหมาย สมาชกิในทีป่ระชมุควรมสีวนรวมดงันี้
1. พูดแสดงความคิดเห็นพรอมเหตุผลทีละคน
2. ในการพดูสนบัสนนุความคดิเหน็ของผอูืน่ ควรแสดงความคดิเหน็และใชเหตผุล

ประกอบ
3. ผูเขารวมประชุมสามารถแสดงความคิดเห็นคัดคานความคิดเห็นของผูอื่นได

แตควรใชเหตุผลและความเปนไปไดในการคัดคาน
4. ควรใชคำพดูทีส่ภุาพ เชน ขอโทษ ขอบคณุ ในโอกาสทีเ่หมาะสม

เรือ่งที ่5   ระดบัการมสีวนรวมของประชาชนในการพฒันาชมุชน

การมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการพัฒนาชุมชนทุกขั้นตอนของการพัฒนา
ตัง้แตการรวมคดิรวมวางแผน รวมปฏบิตั ิรวมกำกบัตดิตาม รวมประเมนิผล และรบัผลประโยชน
จากการพัฒนาหากการพัฒนาเปนไปตามกระบวนการดังกลาว ถือวาการพัฒนานั้นเปนของ
ประชาชนโดยแทจริง เพราะเปนสิ่งที่ชี้ใหเห็นถึงความพรอม ความตื่นตัว ความรวมมือ
ความเขมแขง็ เปนปกแผนของชมุชนซึง่เปนตวับงชีข้องการพฒันาแบบพึง่พาตนเอง
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ระดบัของการมสีวนรวมแบงไดเปน 3 ระดบัดงันี ้คอื
1. ระดับเปนผูเปนผูรับประโยชนจากการพัฒนา เปนการเขามามีสวนเกี่ยวของ

ดวยการรับผลประโยชนเพียงอยางเดียว ถือเปนระดับต่ำสุดของการมีสวนรวม
หากชมุชนใดประชาชนสวนใหญมสีวนรวมในระดบันีย้งัจำเปนทีจ่ะตองพฒันา
ความรวมมอื ความเปนปกแผน ใหมพีลงัเปนหนึง่เดยีว ยงัไมถอืวาเปนการพฒันา
โดยประชาชน

2. ระดับเปนผูใหความรวมมือ ประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของโดยคอยใหความ
รวมมอืกบัเจาหนาทีร่ฐัตามโอกาสและเวลาทีเ่จาหนาทีร่ฐัเปนผกูำหนด เปนการ
ใหความรวมมอืในระดบัทีด่ ีแตยงัเปนระดบัทีป่ระชาชนยงัไมไดเปนผตูดัสนิใจ
และลงมือปฏิบัติการเอง

3. ระดับเปนผูตัดสินใจ ประชาชนจะเปนผูศึกษาสถานการณ และตัดสินใจที่จะ
ดำเนินการพัฒนาเรื่องตางๆ ตลอดกระบวนของการพัฒนาดวยตนเองนับตั้งแต
การรวมมือและวางแผน ปฏิบัติ ประเมิน และแบงปนผลประโยชนรวมกัน
เจาหนาที ่รฐัเปนเพยีงผใูหคำปรกึษาหากประชาชนทีส่วนรวมในลกัษณะนีถ้อืวา
เปนระดับสูงสุดของการมีสวนรวม

กิจกรรม
ใหผเูรยีนทำกจิกรรมตอไปนี้
1. อธบิายขัน้ตอนของการจดัทำแผนพฒันาชมุชนทัง้ 3 ขัน้ตอน พรอมยกตวัอยาง

การมีสวนรวมของตนเองในการพัฒนาทองถิ่นหรือชุมชนของตนเอง
2. อธิบายขั้นตอนการทำประชาพิจารณแบบพัฒนาชุมชน
3. หาโอกาสเขารวมสงัเกตการณ หรอืมสีวนรวมในกจิกรรม การจดัทำแผนพฒันา

ชุมชน และการประชาพิจารณแผนพัฒนาชุมชน รวมทั้งการประชุมกลุมยอย ในทองถิ่นหรือ
ชมุชนของผเูรยีน แลวบนัทกึขัน้ตอนหรอืกระบวนการจากการ สงัเกตลงในสมดุบนัทกึ

4. เชิญแกนนำหรือนักพัฒนาชุมชนมาใหความรูเกี่ยวกับกระบวนการจัดทำแผน
พฒันาช ุมชนพรอมจดบนัทกึขัน้ตอนและกระบวนการจดัทำแผน

5. ใหสังเกตและประเมินระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนของประชาชน
ในชมุชนของผเูรยีนวาประชาชน สวนใหญมสีวนรวมอยใูนระดบัใด

6. หาโอกาสศกึษาดงูานเกีย่วกบัการพมันาชมุชนในพืน้ทีใ่กลเคยีง แลวนำผลของ
การศกึษามาเปรยีบเทยีบกบัชมุชนของตนเอง

7. ใหผูเรียนแบงกลุม (ตามความเหมาะสม) สรางสถานการณจำลองจัดทำเวที
ประชาคม  โดยใหทุกคนรวมกันกำหนดประเด็น และมีสวนรวมในการจัดเวที ประชาคม
ภายใตการใหคำปรึกษาแนะนำของคุณครูประจำกลุม
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บทที ่4
การเผยแพรผลการปฏิบัติ

สาระสำคัญ
การเผยแพรผลการปฏบิตังิานตามกระบวนการพฒันาชมุชนเปนขัน้ตอนของการสือ่สาร

ผลการดำเนินงานใหสาธารณชนไดรับรู การสื่อสารอาจเขียนเรียบเรียงเปนรายงานผลการ
ดำเนินงาน ซึ่งมีรูปแบบเฉพาะ  นอกจากนี้ในการทำงานพัฒนาเมื่อเสร็จสิ้นการวางแผน
กอนที่จะถึงขั้นตอนการปฏิบัติ  จำเปนตองเขียนโครงการเพื่อสื่อสารกระบวนการดำเนิน
งานในอนาคต เพื่อเปนเครื่องมือขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติอยางเปนระบบและมีเปาหมาย
ทีช่ดัเจน

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
เมือ่ศกึษาบทที ่4 จบแลวผเูรยีนสามารถ
1. อธบิายความหมาย ลกัษณะองคประกอบสำคญัของโครงการ
2. อธิบายสวนประกอบที่สำคัญ หลักการเขียนและรูปแบบของรายงานผลการ

ดำเนินงานได
3. เขียนโครงการพัฒนาชุมชนได
4. สรปุความหมาย และความสำคญัของรายงานผลการดำเนนิงานได
5. เขียนรายงานผลการดำเนินงานพัฒนาได

ขอบขายเนื้อหา
เรือ่งที่ 1 การเขียนโครงการพัฒนาชุมชน
เรือ่งที่ 2 การเขียนรายงานผลการดำเนินงาน
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เรือ่งที ่1 การเขยีนโครงการพฒันาชมุชน

1.1 ความหมายของโครงการ
มผีใูหความหมายของคำวา “โครงการ” ไวหลายความหมาย ดงันี้
1) โครงการ หมายถึง กลุมกิจกรรมที่ตอบสนองวัตถุประสงค โดยมีเวลา

เริม่ตนและสิน้สดุทีช่ดัเจน (ศนูยเทคโนโลยทีางการศกึษา. 2545 : 37)
2) โครงการ หมายถึง กลุมกิจกรรมที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกัน มุงตอบ

สนองเปาหมายเดียวกัน มีระยะเวลาเริ่มตน และสิ้นสุดที่ชัดเจน เปนงาน พิเศษที่ตางจากงาน
ประจำ (ทวปี ศริริศัม.ี 2544 : 31)

3) โครงการ หมายถึง กิจกรรมที่จัดทำขึ้น เพื่อจะแสดงใหเห็นวาจะทำงาน
อะไร อยางไร ทีไ่หน เมือ่ไร และจะเกดิผลอยางไร (กรมการศกึษานอก โรงเรยีน. 2537 : 7)

สรุปความหมายของโครงการ หมายถึง กลุมกิจกรรมอยางใดอยางหนึ่งที่จัดทำขึ้น
โดยมวีตัถปุระสงค การปฏบิตั ิและชวงเวลาทีช่ดัเจน

1.2 ลักษณะของโครงการ
โครงการทีด่โีดยทัว่ไปตองมลีกัษณะทีส่ำคญั ดงันี้
1) นำไปปฏิบัติได
2) สอดคลองกบัสภาพสงัคม วฒันธรรม ชมุชน

บทที ่4
การเผยแพรผลการปฏบิตัิ

กระบวนการพัฒนาชุมชนอาจเริ่มจากการจัดทำแผนพัฒนาชุมชนการเขียนโครงการ
ขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติตามแผนงานและโครงการนั้นๆ แลวสรุปบทเรียนประเมินผล
โครงการ เขียนรายงานผลการดำเนินงาน แลวดำเนินการพัฒนาตอไปตามกิจกรรมตางๆ
ของโครงการโดยการเขยีนโครงการเพือ่การนำไปปฏบิตัติอไป การเขยีนโครงการและรายงาน
ผลการดำเนินงานมีลักษณะเฉพาะและมีรูปแบบที่แตกตางกัน ผูเขียนจำเปนตองศึกษาองค
ประกอบ และรายละเอยีดใหชดัเจนจงึจะลงมอืเขยีนได
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3) มีรายละเอียดเพียงพอ ระบุชวงเวลา กลุมเปาหมายแนวทางการปฏิบัติ
ทรพัยากร  (บคุลากร งบประมาณ ฯลฯ)

4) มีตัวบงชี้ที่นำไปสูการพัฒนา

1.3 วธิพีฒันาโครงการ
โครงการเปนกรอบการคิดวางแผนเคาโครงการทำงานในอนาคต การพัฒนา

โครงการ มขีัน้ตอน พอสรปุไดดงันี้
1) ศึกษาและวิเคราะหสภาพปจจุบันของชุมชนเพื่อกำหนดปญหาและความ

ตองการในการพัฒนา
2) กำหนดวัตถุประสงคและเปาหมายของการทำงาน
3) กำหนดกจิกรรมและจดัทำรายละเอยีดตามองคประกอบของโครงการ
4) กำหนดทรพัยากร เชน งบประมาณ บคุลากร
5) กำหนดการติดตาม/ประเมินผล

1.4 โครงสราง/องคประกอบของโครงการ
โดยทัว่ไปการเขยีนโครงการจะตองเขยีนตามหวัขอตางๆ เพือ่ผเูกีย่วของทกุฝาย

จะไดทราบวาจะทำอะไร อยางไร ทีไ่หน เมือ่ไร สำหรบัโครงสรางหรอืองคประกอบทีม่กัใชใน
การเขยีนโครงการ มดีงันี้

1) ชื่อโครงการ ควรเขียนเปนขอความที่มีความหมายชัดเจน กระชับและ
เขาใจงาย

2) หลักการและเหตุผล ควรเขียนลักษณะบรรยายรายละเอียดตั้งแตสภาพ
ความเปนมา เหตผุล ความจำเปนหลกัการมทีฤษฎ ีนโยบาย สถติทิีเ่ปน ขอมลูอางองิประกอบ

3) วัตถุประสงค เปนขอความที่แสดงถึงความตองการทำสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่
สอดคลองกับหลักการเหตุผล สามารถปฏิบัติได อาจระบุปริมาณหรือคุณภาพของการดำเนิน
งานดวย กไ็ด

4) เปาหมายการดำเนินงาน เปนรายละเอียดที่แสดงผลผลิตของโครงการ
ในเชงิปรมิาณ และคณุภาพทีม่ลีกัษณะเหมาะสมและสอดคลองกบั วตัถปุระสงค

5) วิธีดำเนินงาน เปนรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมที่จะปฏิบัติใหบรรลุตาม
วตัถปุระสงค กจิกรรมอาจมมีากกวา 1 กจิกรรม โดยเขยีนเรยีงตามลำดบั จากการเริม่ตนจนสิน้สดุ
การทำงาน แสดงระยะเวลาทีช่ดัเจนแตละ กจิกรรม อาจแสดงดวยปฏทินิการปฏบิตังิาน

6) ระยะเวลา ควรระบรุะยะเวลาตัง้แตเริม่ตนโครงการจนเสรจ็สิน้โครงการ
7) ทรัพยากรหรืองบประมาณที่ใชในการดำเนินการ ซึ่งตองสอดคลองกับ
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เปาหมายและกจิกรรม
8) เครอืขายทีเ่กีย่วของ ระบ ุกลมุบคุคล ชมุชน หนวยงานทีเ่กีย่วของทีส่นบั

สนนุ สงเสรมิและสามารถขอประสานความรวมมอืในการดำเนนิงาน
9) การประเมินผล ระบุวิธีการประเมินและระยะตลอดการดำเนินงาน เชน

กอน ระหวาง สิ้นสุดโครงการ  เพื่อจะไดทราบวางานที่จะทำเปนไปตามวัตถุประสงคและ
เปาหมายหรอืไม คณุภาพของงานเปนอยางไร

10) ผรูบัผดิชอบโครงการ ระบ ุชือ่ผรูบัผดิชอบ หรอืหนวยงาน พรอมหมายเลข
โทรศพัท เพือ่ความชดัเจนและสะดวกในการตดิตอ

 11) ความสมัพนัธกบัโครงการอืน่ ระบ ุชือ่งาน หรอืโครงการ ทีเ่กีย่วของของ
หนวยงาน หรอืชมุชนวามโีครงการใดบางทีส่มัพนัธกบัโครงการนี ้และเกีย่วของในลกัษณะใด
เพื่อความรวมมือในการทำงาน

     12) ผลทีค่าดวาจะไดรบั เปนผลทีเ่กดิผลจากการทีโ่ครงการบรรลวุตัถปุระสงค
และเปาหมายโดยระบุถึงผลที่จะไดรับภายหลังการดำเนินโครงการ  ผล
ดังกลาวควรสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ

เรือ่งที ่2  การเขยีนรายงานผลการดำเนนิงาน

การเขยีนผลการดำเนนิงานของบคุคล   กลมุ   องคกรหรอืหนวยงาน  เปนการเขยีน
รายงานซึ่งมีวิธีการเขียนแตกตางกัน แตการเขียนรายงานที่สามารถสื่อสารใหเขาใจจำเปน
ตองมกีารวางแผนและเรยีบเรยีงอยางเปนระบบ  จงึจะทำใหรายงานฉบบันัน้มปีระโยชน นาอาน
และนำไปใชในการวางแผนไดอยางตอเนื่อง และสามารถใชเปนขอมูลสารสนเทศเพื่อการ
ปรบัปรงุ พฒันางานตอไป

2.1 ความหมายและความสำคัญของรายงานผลการดำเนินงาน
รายงาน คอื เอกสารทีเ่สนอรายละเอยีดเกีย่วกบัขอมลูพืน้ฐาน เปาหมาย ผลการ

ดำเนนิงาน ปญหา อปุสรรค แนวทางแกไขและขอเสนอแนะในการดำเนนิงานของบคุคล กลมุ
องคกร หรอืหนวยงาน

รายงานผลการดำเนินงานมีความสำคัญ เพราะเปนเอกสารที่แสดงใหเห็น
รายละเอียดของผลการดำเนินงานที่ผานมาวาประสบผลสำเร็จ ไมสำเร็จอยางไร เพราะอะไร
มอีปุสรรค ปญหาในการดำเนนิงานดานใด อยางไร จะมแีนวทางแกไขอยางไร หากจะพฒันา
ตอเนื่องจะมีขอเสนอแนะที่เปนไปไดอยางไร
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2.2 การเขียนรายงานผลการดำเนินงาน
การเขียนรายงานผลการดำเนินงานเปนวิธีการนำเสนอผลจากการดำเนินงาน

โครงการใดโครงการ หนึง่อยางมรีะบบและเปนแบบแผน เพือ่สือ่สารใหผเูกีย่วของไดรบัทราบ
การเขยีนรายงานใหมปีระโยชนและคณุภาพตอผอูานหรอืผเูกีย่วของ ผเูขยีนรายงานตองศกึษา
ทำความเขาใจตั้งแตวิธีการเขียน การใชภาษาที่เหมาะสมการรูจักนำเสนอขอมูลเกี่ยวกับ
รายละเอียด และขั้นตอนของการดำเนินงานตั้งแตแรกเริ่มจนจบ เรียงลำดับตั้งแตความเปนมา
วตัถปุระสงค วธิดีำเนนิงาน ปญหาอปุสรรค พรอมขอเสนอแนะ ฯลฯ เพือ่สือ่สารใหผอูานเขาใจ
ตามลำดบั และจดัพมิพเปนรายงานฉบบัสมบรูณทีน่าเชือ่ถอื สามารถนำไปใชอางองิได

ขั้นตอนการเตรียมการเขียนรายงาน
การเขยีนรายงานทีด่มีคีณุภาพ ตองมกีารวางแผนและเตรยีมการอยางเปนลำดบั

ขัน้ตอน ดงันี้
ขั้นที่หนึ่ง เตรียมขอมูลที่เกี่ยวของ ทั้งที่เปนเนื้อหา และสวนประกอบ เชน

วตัถปุระสงคและขอบขายเนือ้หา รายละเอยีดเนือ้หาทีค่รบถวน ซึง่ตองใชเวลาในการรวบรวม
ขั้นที่สอง กำหนดประเภทของผูอานรายงาน ผูเขียนจะตองทราบวารายงาน

ที่จัดทำขึ้นมีใครบางที่จะเปนผูอาน เพื่อจะไดนำเสนอรายงานดวยรายละเอียดจะเลือกภาษา
ที่เหมาะสมสอดคลองกับระดับของผูอาน

ขั้นที่สาม กำหนดเคาโครงเรื่อง หรือ กรอบของการเขียนรายงานเปนการ
กำหนดหัวขอหลักและหัวขอยอยนั่นเอง หัวขอของเคาโครงเรื่องควรครอบคลุมประเด็นที่
ตองการนำเสนอ เพื่อชวยใหงายและสะดวกตอการเขียน สามารถเรียงลำดับเนื้อหาหรือ
ผลการดำเนินงานตั้งแตเริ่มตนจนจบ

หลักการวางเคาโครงเรื่องในการเขียนรายงาน
1. ควรจดัเรยีงลำดบัหวัขอเรือ่งอยางตอเนือ่ง และสมัพนัธกนั
2. การจดัเรยีงหวัขอ ควรเชือ่มโยงกนัอยางเปนเหตเุปนผล
3. ควรคำนึงถึงความสนใจของผูอาน
4. หัวขอแตละหัวขอควรครอบคลุมรายละเอียดที่ตองการนำเสนอ

หลักและขอควรคำนึงในการเขียนรายงาน
การเขียนรายงานทุกประเภทใหมีคุณภาพสามารถนำเสนอและสื่อสารไดตรง

ประเดน็ตามทีต่องการ ผเูขยีนควรคำนงึถงึสิง่ตอไปนี้
1. ความถกูตอง ควรนำเสนอขอมลู รายละเอยีดเนือ้หาทีถ่กูตอง ไมบดิเบอืน

ความจรงิ นำเสนออยางตรงไปตรงมา
2. ความกระชบั รดักมุ ตรงประเดน็ ตรวจทานอยางละเอยีดถีถ่วน หลกีเลีย่ง

ถอยคำทีฟ่มุเฟอยวลทีีซ่้ำๆกนั คณุคาของรายงานไมไดวดัทีป่รมิาณจำนวน
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หนา แตวดัจากความชดัเจน ครบถวน ความตรงประเดน็ของเนือ้หา
3. ความชัดเจนและสละสลวย โดยพิจารณาประโยคที่ตองงาย ถูกตองตาม

หลักการเขียน หลักไวยากรณ และเครื่องหมายวรรคตอน การยอหนา
รวมทั้งการสะกดคำ หลีกเลี่ยงการใชภาษาถอยคำที่คลุมเครือ มีหลาย
ความหมาย ควรใชหวัขอยอยเพือ่ไมใหสบัสน

4. การเขยีนเรยีบเรยีงรายงาน ซึง่อาจแบงเนือ้หาจากภายในเลมเปนตอน หรอื
เปนบท ตองมีความตอเนื่องกันตลอดทั้งเลม เมื่อเขียนตนรางเสร็จ
ควรไดอานตรวจทานทุกขอความ อานแลวไมรูสึกสะดุดมีความตอเนื่อง
อยางสม่ำเสมอตลอดทัง้เลม

5. การนำเสนอขอมูล ในการเขียนรายงาน มีขอมูลที่นำเสนอแบงเปนสอง
ประเภท คือ ขอมูลที่เปนจำนวน สถิติ ตัวเลข และขอมูลที่เปนขอความ
บรรยาย สำหรับการนำเสนอขอมูลที่เปนสถิติ ตัวเลข ควรนำเสนอใน
รูปแบบของตาราง  แผนภูมิ หรือแผนภาพตามความเหมาะสม
พรอมทั้งมี เลขที่และชื่อกำกับตาราง  หรือแผนภูมิดวยเพื่อผูอาน
จะไดทราบวาเปนขอมลูเกีย่วกบัเรือ่งใด นอกจากนี ้ตองระบทุีม่าของขอมลู
ใหชัดเจนอีกดวย สวนขอมูลที่เปนขอความบรรยาย ตองนำเสนอขอมูล
ที่เปนสาระสำคัญ หากขอมูลใดที่สำคัญแตเนื้อหาไมตอเนื่องกับกรอบ
เคาโครงที่กำหนดไว ควรนำไปไวในภาคผนวก ทั้งนี้เพื่อใหไดรายงาน
ทีเ่ปนเอกภาพ ผอูานอานแลวสามารถจบัประเดน็ทีน่ำเสนอไดชดัเจน

การนำเสนอขอมูล ตองคำนึงถึงลำดับกอนหลัง โดยเริ่มตนดวย
ขอมลู เบือ้งตนทีง่ายแกการเขาใจกอน แลวจงึนำเสนอขอมลูทีซ่บัซอนกวา
ตามลำดบั

6. การแบงยอหนา โดยทั่วไปยอหนาแตละยอหนาจะบอกเรื่องราวเพียง
ประเด็นใดประเด็นหนึ่ง  การจัดแบงยอยหนาควรเรียงลำดับเพื่อให
เนื้อความตอเนื่องสัมพันธกัน การแบงยอหนาขึ้นอยูกับจุดมุงหมายของ
ผูเขียนแตละคน เชน ตองการสื่อสารกับผูอาน ตองการเนนขอความ
บางตอน ตองการชวยใหผอูานอานขอความแตละยอหนาไดรวดเรว็ ฯลฯ

7. การอานทบทวน ขั้นสุดทายของการเขียน คือ อานทบทวนสิ่งที่เขียน
ทั้งหมดวามีขอความใดที่ยังไมสมบูรณ  การเรียงลำดับเรื่องมีความ
เชือ่งโยงกนัหรอืไม ขอความสำคญัทีย่งัไมไดกลาวถงึจะทำใหมองเหน็จดุ
ทีค่วร แกไข
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2.3 รูปแบบรายงาน
รูปแบบของรายงาน จะประกอบดวยสวนที่สำคัญ 3 สวน คือ สวนประกอบ

ตอนตน สวนเนือ้เรือ่งทีเ่ปนตวัรายงาน และสวนประกอบตอนทาย รายงานแตละสวนประกอบ
ดวยสวนยอยๆ ดงันี้

1. สวนประกอบตอนตน ประกอบดวย
1.1 ปกนอก ระบชุือ่เรือ่ง ชือ่ผทูำรายงาน ชือ่หนวยงาน
1.2 ใบรองปก เปนกระดาษเปลา 1 แผน
1.3 ปกใน มขีอความเชนเดยีวกบัปกนอก
1.4 คำนำ เปนขอความเกริ่นทั่วไปเพื่อใหผูอานเขาใจขอบขายเนื้อหา

ของรายงาน อาจกลาวถึงความเปนมาของการสำรวจและรวบรวม
ขอมูลและขอบคุณผูใหความชวยเหลือ

1.5 สารบญั เปนการเรยีงลำดบัหวัขอของเนือ้เรือ่งพรอมทัง้บอกเลขหนา
ของหวัขอเรื่อง

2. สวนเนือ้เรือ่ง ประกอบดวย
2.1 บทนำ เปนสวนทีบ่อกเหตผุลและความมงุหมายของการทำรายงาน

ขอบขายของเรื่อง วิธีการดำเนินการโดยยอ การศึกษาคนควาหา
ขอมูล

2.2 เนือ้หา ถาเปนเรือ่งยาว ควรแบงออกเปนบทๆ ถาเปนรายงานสัน้ๆ
ไมตองแบงเปนบท แบงเปนหวัขอตอเนือ่งกนัไป

2.3 สรุป เปนตอนสรุปผลการศึกษาคนควาและเสนอแนะประเด็น
ที่ควรศึกษาคนควาเพิ่มเติมตอไป

3. สวนประกอบตอนทาย ประกอบดวย
3.1 ภาคผนวก เปนขอมลูทีม่ใิชเนือ้หาโดยตรง เชน ขอความ ภาพ สถติิ

ตาราง ชวยเสรมิรายละเอยีดเพิม่เตมิแกเนือ้หา
3.2 บรรณานกุรม คอื รายชือ่หนงัสอื เอกสารหรอืแหลงขอมลูอืน่ๆ ทีใ่ช

ประกอบในการเขียนรายงาน โดยเรียงลำดับตามพยัญชนะตัวแรก
ของชื่อผูแตงหรือแหลงขอมูล ชื่อหนังสือ ครั้งที่พิมพ จังหวัดหรือ
เมืองที่พิมพ สำนักพิมพและปที่พิมพ ถาขอมูลทั้งภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ ใหขึน้ตนดวยขอมลูทีเ่ปนภาษาไทยกอน
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กิจกรรม
ใหผเูรยีนทำกจิกรรมตอไปนี้
1. อธบิายความหมายของโครงการโดยสรปุ แลวบนัทกึลงในสมดุบนัทกึของผเูรยีน
2. สรุป ลักษณะของโครงการที่ดีและวิธีพัฒนาโครงการ โดยบันทึกลงในสมุด

บนัทกึ
3. อธิบายองคประกอบและเขียนรายงานโครงการพัฒนาใดโครงการพัฒนาหนึ่ง

ในชุมชนของผูเรียนโดยปรึกษากับบุคลากรของ อบต. เจาหนาที่สถานีอนามัย
หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน ทั้งนี้อาจศึกษาและดูตัวอยาง
โครงการตางๆ จากหนวยงานดงักลาว แลวนำสงครปูระจำกลมุ

4. สรุปความหมาย และความสำคัญของรายงานผลการดำเนินงานโดยบันทึกลง
ในสมดุบนัทกึ

5. ประสานงานกบัหนวยงานองคกรตางๆ ในชมุชนของผเูรยีน เชน อบต. โรงเรยีน
สถานอีนามยั ฯลฯ เพือ่ขอดตูวัอยางและศกึษาเอกสารรายงานผลการดำเนนิงาน
หรือคนควาจากหองสมุด

6. รวมกลมุกบัเพือ่น รวมมอืกนัเขยีนรายงานผลการดำเนนิงานโครงการพฒันาตาม
โครงการใดโครงการหนึง่ทีส่นใจ แลวฝกการนำเสนอและรายงานสรปุผลพรอม
ทั้งนำสงรายงานผลการดำเนินงานดังกลาวใหครูประจำกลุมตรวจเพื่อทราบขอ
ควรปรับปรุงและพฒันาตอไป



หนงัสอืเรยีนสาระการพฒันาสงัคม  รายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม (สค 21003) ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน 33

บรรณานุกรม

การศกึษานอกโรงเรยีน, กรม. ชดุวชิาการพฒันาโครงการ. กรงุเทพฯ : บรษิทัสามเจรญิพาณชิย จำกดั, 2537.
การศกึษานอกโรงเรยีน, กรม. ชดุวชิาวจิยัทางการศกึษานอกโรงเรยีน การเกบ็รวบรวมขอมลูเพือ่การวจิยั.

กรงุเทพฯ : บรษิทัประชาชน จำกดั, 2538.
การศึกษานอกโรงเรียน, กรม. ชุดวิชาวิจัยทางการศึกษานอกโรงเรียน การวิเคราะหขอมูล. กรุงเทพฯ :

บรษิทัประชาชน จำกดั, 2538.
เกรยีงศกัดิ ์หลวิจนัทรพฒันา. การวเิคราะหขอมลูทางการแพทยและสาธารณสขุดวยคอมพวิเตอร. กรงุเทพฯ

: สำนกัพมิพจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั, 2538.
ชยันต วรรธณะภูติ. คูมือการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่องานพัฒนา. ขอนแกน : สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนามหา

วทิยาลยัขอนแกน, เอกสารอดัสำเนา.
ณฐันร ีศรทีอง. การเพิม่ศกัยภาพภาวะความเปนผนูำในงานพฒันาชมุชน. กรงุเทพฯ : โอ เอส พริน้ติง้เฮาส,

2552.
ทวีป ศิริรัศมี. การวางแผนพฒันาและประเมนิโครงการ. กรงุเทพฯ : สำนกังานกองทนุสนบัสนนุการวจิยั

(สกว), 2544.
ปาริชาติ วลัยเสถียร และคณะ. กระบวนการและเทคนคิการทำงานของนกัพฒันา. กรุงเทพฯ : สำนักงาน

กองทนุสนบัสนนุการวจิยั (สกว), 2543.
ศนูยเทคโนโลยทีางการศกึษา. ความหมายเกีย่วกบัแผนงานโครงการ. กรงุเทพฯ : กราฟฟคโกร, 2545.
ศนูยการศกึษานอกหองเรยีนภาคใต. ชดุวชิาแผนแมบทชมุชน. สงขลา : เทมการพมิพ, 2548.
สถาบันการพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาคเหนือ. คูมือการทำวิจัยอยางงาย.

อบุลราชธาน ี: บรษิทั ยงสวสัดิอ์นิเตอรกรปุ จำกดั, 2552.
สถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร. กระบวนการจัดการศึกษานอกโรงเรียนและอัธยาศัย.

เอกสารประกอบการอบรมวทิยากรกระบวนการจดัการศกึษาเพือ่เสรมิสรางความเขมแขง็ของชมุชน,
นครราชสมีา : 2544.

สัญญา สัญญาวิวัฒน. ทฤษฎีและกลยุทธการพัฒนาสังคม. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหา
วทิยาลยั, 2543.

สำนกับรหิารงานการศกึษานอกโรงเรยีน. คมูอืการจดักระบวนการเรยีนรเูพือ่จดัทำแผนชมุชน. กรงุเทพฯ
: รงัษกีารพมิพ, 2546.

เสร ีพงศพศิ. วธิทีำและวธิคีดิแผนชวีติเศรษฐกจิชมุชน. กรงุเทพฯ : 2546.
สุภางค จันทวานิช. วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ. (พิมพครั้งที่ 10) กรุงเทพฯ : สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณ

มหาวทิยาลยั, 2545.
http://www.jd.in.th/e.learning/th33101/pan08/t305.8002.htm.
http://www.tddf.or.th/tddf//:braly/doc/libraly-2007-02-28-240.doc.



หนงัสอืเรยีนสาระการพฒันาสงัคม  รายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม (สค 21003) ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน34



หนงัสอืเรยีนสาระการพฒันาสงัคม  รายวชิาการพฒันาตนเอง ชมุชน สงัคม (สค 21003) ระดบัมธัยมศกึษาตอนตน 35

ภาคผนวก
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ตัวอยางการเขียนโครงการ

โครงการ คายอาสาพัฒนาชุมชนโรงเรียนหนองมวง
ต.เมอืงไผ อ.หนองกี ่จ.บรุรีมัย

องคกร/สถาบัน โรงเรียนมัธยมประชานิเวศน
ที่ตั้ง สำนกังานเขตจตจุกัร กรงุเทพมหานคร
ผูประสานงานโครงการ นายประจวบ   ใจดวง

1. ความเปนมาโครงการ
ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) 2545

ในหมวดที ่ 1 มาตราที ่ 6 วาดวยการจดัการศกึษาตองเปนไปเพือ่พฒันาคนไทยใหเปนมนษุยที่
สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข ซึ่งเปนเปาหมายสำคัญในการสราง
ทรัพยากรมนุษยที่ทุกสถานศึกษา พึงรับมาปฏิบัติความสำเร็จของเปาหมายมิใชอยูที่ความ
เขมแข็งของสถานศึกษาเทานั้น ความรวมมือของภาคครัวเรือน ชุมชน จนถึงระดับรัฐมีความ
จำเปนที่จะตองสรางความแข็งแกรงดานคุณธรรมในทุกภาคสวน ทั้งนี้จะตองอาศัยความรู
ความเขาใจ และแบบอยางการประพฤตปิฏบิตั ิโดยผานการปลกูฝงคานยิม และจติสำนกึทีด่ใีน
ทุกกลไกในการดำเนินการสรางคุณธรรมสูสังคมไดแก ครู ผูปกครองและนักเรียน
ในการดำเนินการ ทุกขั้นตอนและขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ
ใหมจีติสำนกึในคณุธรรม ความซือ่สตัย และใหมคีวามรอบรทูีเ่หมาะสม ดำเนนิชวีติดวยความ
อดทน ความเพยีร มสีตปิญญา และความรอบคอบ เพือ่ใหสมดลุและพรอมรบัการเปลีย่นแปลง
อยางรวดเรว็

ทางสำนักงานศึกษากรุงเทพมหานครไดสงเสริมใหเยาวชน นักเรียน มีจิตสาธารณะ
ในการใชชีวิตอยางพอเพียง คือพอมีพอกิน พึ่งพาตนเองไดและชวยเหลือผูอื่นได โดยให
เยาวชนจัดคายอาสาพัฒนาชุมชนเพื่อเปนการปลูกฝงวินัยในการทำดีเพื่อสังคม โดยเห็น
ประโยชนสวนรวมมากกวาเหน็ประโยชนสวนตน ปจจบุนัความวนุวายของสงัคมมมีากนกั การ
แขงขันที่รอนแรงในทุกๆ ดาน การทำลายสิ่งแวดลอม การเอาเปรียบผูดอยโอกาส การปลอย
มลพิษสูสังคม การวารายเสียดแทง การแกงแยงชิงดี ฯลฯ ลวนแลวแตมาจากสาเหตุเบื้องตน
คลายๆกัน คือ ความเห็นแกตัว หรือเอาแตไดในสวนตนเปนหลัก ทำอยางไรจึงจะลดความ
เอาแตไดลงบาง ตรงกนัขามกบัการเอาเขามาใสตวักค็อื “การให” แกคนอืน่ออกไป เมือ่คนตางๆ
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เริ่มมองออกสูภายนอก แคนอกจากตัวเองเทานั้น มองเห็นผูอื่นอยางลึกซึ้งแทจริงมากขึ้น
เริม่เขาใจมมุมองของคนอืน่ เขาตองการอะไร เขาอยใูนสภาพไหน เราชวยอะไรไดบาง มองเหน็
สังคม เห็นแนวทางที่จะชวยกันลดปญหา เริ่มแรกใหเริ่มสละสิ่งที่เรามีอยู ไมวาจะเปนเวลา
แรงงาน เงนิ สิง่ของ อวยัวะหรอืแมกระทัง่สละความเปน ตวัเราของเรา ซึง่นัน่เปนหนทางการ
พัฒนาจิตใจแตละคนไดอยางเปนรูปธรรม

จติสาธารณะตรงนีท้ีม่องเหน็ผอูืน่เหน็สงัคมดงันีเ้อาทีเ่ราเรยีกกนัวา “จติอาสา”  จติใจ
ที่เห็นผูอื่นดวยไมเพียงแตตัวเราเอง เราอาจจะยื่นมือออกไปทำอะไรใหไดบาง เสียสละอะไร
ไดบาง ชวยเหลอือะไรไดบาง แบบเพือ่นชวยเหลอืซึง่กนัและกนั  ไมใชผเูหนอืกวา มนี้ำใจแกกนั
และกนั ไมนิง่ดดูายแบบทีเ่รือ่งอะไรจะเกดิขึน้ไมเกีย่วกบัฉนั ฉนัไมสนใจ สามารถแสดงออก
มาไดในหลายรปูแบบ ทัง้การใหรปูแบบตางๆ ตลอดจนการอาสาเพือ่ชวยเหลอืสงัคม

ดังนั้น โครงการจิตอาสาพัฒนาจึงจะจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดมีความรูที่ถูกตอง
เกีย่วกบัจติอาสาเพือ่กระตนุใหแตละคนลกุขึน้มาทำความดกีนัคนละนดิ  คนละนดิเดยีวเทานัน้
ประเทศชาติของเรานาจะงดงามขึ้นอีกไมนอย เชน เพียงรวมกันบริจาคเงินกันเพียงคนละเล็ก
ละนอยเราก็จะมีงบประมาณชวยเหลือสังคมขึ้นมาทันที ในกรณีโรงเรียนมัธยมประชานิเวศน
จงึจดัตัง้โครงการจติอาสาขึน้โดยใหนกัเรยีนโรงเรยีนมธัยมประชานเิวศน ไดรวมกนัทำความดี
เพือ่พฒันาโรงเรียนในชนบท เชน บรูณะพืน้ทีต่างๆ ในโรงเรยีน รบับรจิาคหนงัสอื เครือ่งใช
ตางๆ ไปมอบใหแกโรงเรยีนวดัหนองมวง ตำบลเมอืงไผ อำเภอหนองกี ่จงัหวดับรุรีมัย ในวนัที่
23 ตลุาคม 2551-26 ตลุาคม 2551

2. วัตถุประสงค

แหลงทีม่าของขอมลู

ครบูคุลากร วทิยากร
ผูมีความรูและนักเรียน

ลำดบัที่ วัตถุประสงค ตัวบงชี้ เปาหมาย

1.

2.

เพื่อปลูกฝง
คุณลักษณะนิสัย
ความมีน้ำใจ
และจิตสาธารณะ
ใหกับนักเรียน
ที่เขารวมโครงการ

บุคลากรและนักเรียน
ไดแสดงออกถึง
พฤติกรรมรวมกัน
ในการชวยเหลือสังคม

พฤติกรรม
และการแสดงออก
ของครูและนักเรียน
ในการทำกิจกรรม

ผลผลิตของงาน
ที่ปฏิบัติตามเปาหมาย

บุคลากรครูและนักเรียน
โรงเรยีนมธัยมประชานเิวศน
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3. เปาหมายของโครงการ
3.1 ดานปริมาณ

บคุลากรครทูีร่บัผดิชอบโครงการ และนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน
และตอนปลาย โรงเรยีนมธัยมประชานเิวศน แบงเปนบคุลากรคร ูจำนวน
6 คน และการรบัสมคัรและคดัเลอืกจำนวน 60 คน

3.2 ดานคุณภาพ
บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียนเปนผูมีจิตสาธารณะ และเกิดความ
ภาคภูมิใจในการชวยเหลอืผูอื่นอยูเสมอ

4. กิจกรรมดำเนินการ
โครงการจติอาสาพฒันาชมุชนประกอบดวย 4 กจิกรรม ดงันี้

กจิกรรม
ที่

เสรมิสรางดานสวย สะอาด บรรยากาศ
วชิาการ
- จดับรรยากาศ สภาพสิง่แวดลอม
หองเรยีน ใหเปนแหลงเรยีนรู

เสริมสรางการเสียสละและบริการ
- บรจิาคหนงัสอืมอื 2 และจดับรรยากาศ
หองสมุดและบันทึกเทปนิทาน

เสรมิสรางดานสขุาภบิาล และอนามยั
โรงเรียน
-พฒันาหองน้ำ หองสขุา
และสนามเด็กเลน

เสรมิสรางดานคณุธรรม ดานการเสยีสละ
และการใชชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง
ใหแกนักเรียน

สรางเสริมดานความรูทัศนศึกษาแหลง
ประวัติศาสตรไทย

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา สถานที่

1.

2.

3

4

5

23-24 ตลุาคม 2551

23-24 ตลุาคม 2551

23-24 ตลุาคม 2551

25 ตลุาคม 2551

26 ตลุาคม 2551

ร.ร. วดัหนองมวง

ร.ร.วัดหนองมวง

ร.ร.วัดหนองมวง

ร.ร.วัดหนองมวง

ปราสาทเขาพนมรุง
อนสุาวรยียาโม ไหวสมเดจ็โต
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5. ระยะเวลาดำเนนิโครงการจติอาสาพฒันาชมุชนเดอืน พ.ค. 2551 ต.ค. 2551

*****ขอมลูไมมมีาให****
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6. งบประมาณ
รายละเอยีดของงบประมาณดำเนนิการจดักจิกรรม ในการออกคายอาสาพฒันาชมุชน

จำนวน 110,000 บาท โดยงบประมาณทัง้หมดไดจากการบรจิาคของผปูกครอง นกัเรยีน คณะครู
พอคาประชาชน

7. ปญหาและอุปสรรค
จำนวนสิ่งของและเงินบริจาคอาจไมเพียงพอ

8. ผลทีค่าดวาจะไดรบั
นักเรียนและบุคลากรที่เขารวมโครงการมีน้ำใจและจิตสาธารณะ

9. การติดตามและประเมินผลโครงการ
9.1 ผูติดตามและประเมินผล

9.1.1 คร ูบคุลากรและนกัเรยีนทีเ่ขารวมโครงการ
9.2 วิธีติดตามและประเมินผล

9.2.1 การสงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีน
9.2.2 การตอบแบบสอบถาม
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คณะผจูดัทำ

ที่ปรึกษา
1.   นายประเสรฐิ บญุเรอืง เลขาธกิาร กศน.
2.   ดร.ชยัยศ อิม่สวุรรณ รองเลขาธกิาร กศน.
3.   นายวชัรนิทร จำป รองเลขาธกิาร กศน.
4.   ดร.ทองอยู แกวไทรฮะ ทีป่รกึษาดานการพฒันาหลกัสตูร กศน.
5.   นางรกัขณา ตณัฑวฑุโฒ ผอูำนวยการกลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
ผูเขียนและเรียบเรียง
1.   นางมยรุี สวุรรณเจรญิ สถาบนั กศน. ภาคใต จงัหวดัสงขลา
ผูบรรณาธิการและพัฒนาปรับปรุง
1.   นายววิฒันไชย จนัทนสคุนธ กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
2.  นางพชิญาภา ปตวิรา กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
3.   นางสาววรรณพร ปทมานนท กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
4.   นายศภุโชค ศรรีตันศลิป กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
5.   นายสรุพงษ มัน่มะโน กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
6.  นางสาวเพชรนิทร เหลอืงจติวฒันา กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
คณะทำงาน
1.   นายสรุพงษ มัน่มะโน กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
2.   นายศภุโชค ศรรีตันศลิป กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
3.    นางสาววรรณพร ปทมานนท กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
4.   นางสาวศรญิญา กลุประดษิฐ กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
5.   นางสาวเพชรนิทร เหลอืงจติวฒันา กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน

ผพูมิพตนฉบบั
1.   นางปยวดี คะเนสม กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
2.   นางเพชรนิทร เหลอืงจติวฒันา กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
3.  นางสาวกรวรรณ กววีงษพพิฒัน กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
4.   นางสาวชาลนีี ธรรมธษิา กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
5.   นางสาวอรศิรา บานชี กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
ผอูอกแบบปก
1.    นายศภุโชค  ศรรีตันศลิป กลมุพฒันาการศกึษานอกโรงเรยีน
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