
 1 

ระเบียบวาระการประชุมข้าราชการ และบุคลากร สังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ครั้งที่  ๗  / ๒๕๕๙   

วันจันทร์ที ่ ๑๑ กรกฎาคม  ๒๕๕๙  เวลา ๐๘.๓๐น. – ๑๖.๓๐ น. 
ณ  ห้องประชุมสวนปาล์ม ฟาร์มนก  ต าบลบางตลาด อ าเภอคลองเขื่อน จังหวัดฉะเชิงเทรา  

…………………………………………………………………………………. 
วาระก่อนการประชุม 
    - 
ระเบียบวาระท่ี   ๑    เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  

เรื่องจากที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัด 
 -  โครงการหน่วยบ าบัดทุกข์ สร้างรอยยิ้มให้กับประชาชน ประจ าปี ๒๕๕๙  ก าหนดจัดใน 
วันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๕๙ ณ วัดนาคูโมทนามัยปุญญาราม หมู่ที่ ๒ ต าบลบางกระไห อ าเภอ
เมืองฉะเชิงเทรา 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๖/๒๕๕๙ วันศุกร์ที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 
ประธาน  : รายงานการประชุมดังกล่าว ครั้งที่ ๖/๒๕๕๙ วันศุกร์ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบแล้วทาง http://ccs.nfe.go.th ขอให้สถานศึกษาตรวจสอบหาก 
มีสถานศึกษาใดจะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงขอให้แจ้งแก้ไขข้อมูลไดท้ี่กลุ่มอ านวยการ หากไม่
แก้ไขถือว่าที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 มติที่ประชุม : .................................................................................. .........................................................  
  
ระเบียบวาระท่ี  ๓    เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑   กลุ่มยุทธศาสตร์ 
๓.๑.๑  รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ   (บุษยา) 

ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 

๓.๑   กลุ่มงานการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓.๑.๑  การบริจาคหนังสือ โครงการบรรณสัญจร  (ภัทริมณ) 

ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระท่ี  ๔   เรื่องเพื่อทราบ 
๔.๑   กลุ่มอ านวยการ 

๔.๑.๑  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการไปศึกษาเพิ่มเติมฝึกอบรม ดูงาน 
และปฏิบัติการวิจัยภายในประเทศ  (พิมพ์พรรณ) 

ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 

๔.๑.๒  การส ารวจรายช่ือข้าราชการครู / ผู้บริหารสถานศึกษาที่ประสงค์เข้ารับ
การพัฒนาก่อนการแต่งตั้งให้มีและเลื่อนเป็นวิทยะฐานะช านาญการพิเศษ และ
วิทยะฐานะเชี่ยวชาญ  (พิมพ์พรรณ) 

ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 
  

๔.๑.๓  การคัดเลือกบุคลากร /หน่วยงาน/สถานศึกษา เครือข่าย ที่จัดและหรือ
สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดีเด่น ประจ าปี ๒๕๕๙ 
(พัชราภรณ์) 

ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๔.๑.๔  การประชาสัมพันธ์คู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน   (Conflict of Interest) 
(อารยา)   

ทีป่ระชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 
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๔.๓   กลุ่มการศึกษานอกระบบ 
๔.๓.๑  การรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปงีบประมาณ ๒๕๕๙ 
ผ่านระบบออนไลน์  (ชลธิชา) 

ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      
    ๔.๓.๒  คู่มือการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมประชาชน   (อัจฉรา) 
ที่ประชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๔.๓.๓  การประชุมคณะกรรมการศูนย์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและการเรียนธรรมศึกษา
ในสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ   (อัจฉรา) 

ทีป่ระชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                          ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๔.๔   กลุ่มงานการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓.๔.๑  การคัดเลือกบ้านหนังสือชุมชนต้นแบบ ปี ๒๕๕๙   (ภัทริมณ) 

ทีป่ระชุม :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
      ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                    ๔.๔   กลุ่มการนิเทศติดตาม 
   ๔.๔.๑  การนิเทศผลการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 ครึ่งปีหลัง ตามนโยบายเร่งด่วน ปี ๒๕๕๙  ( ศน. อนันท์) 
ด้วยส านักงาน กศน. ได้แจ้งให้ ส านักงาน กศน.จังหวัดฉะเชิงเทรา แลดะ

สถานศึกษา ด าเนินการนิเทศติดตามผลการด าเนินการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ิมในประเด็น ดังนี้  

๑.  การเรียนแบบโปรแกรมการเรียนรู้ 
๒.  การเทียบโอนผลการเรียน 
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๓.  การด าเนินงานศูนย์การเรียนรู้ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง และทฤษฎีใหม่    
ประจ าต าบล 
๔.  การยกระดับคุณภาพการศึกษาหน่วยงานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 
๕.  ติดตามผลการจัดการศึกษา ส าหรับเด็กที่ออกจากโรงเรียนกลางคัน 
โดยมีประเด็นการนิเทศติดตามที่ส่งให้สถานศึกษาเรียบร้อยทางระบบ E-Filing 

เลขที่หนังสือ ศธ ๐๒๑๐.๒๓/ ว ๙๖๓  ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่องเพื่อพิจารณา 
 - 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่อง อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
  :   ……………………………………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………………………………… 
                         ……………………………………………………………………………………………………………………… 
          


